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PROGRAMA ROTATIVO DE VALORES COMERCIALES NEGOCIABLES POR UN MONTO DE HASTA DIEZ MILLONES DE DOLARES
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SERIE A POR (USD$ 2.000.000)
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Este Documente ha sido preparado con el conocimiento de que su contenido serd puesto a disposicién del publico inversionista y del
publice en general
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L. PARTE

INFORMACION DE LA COMPARILA

A, Higlorla y Desarrollo

CHEQUEFECTIVO S.A fue cossliiuda ef 24 de oclutre de 2008 como una sociedad de naturalers imitada, @ 27 de naviembre del afto 2003 cambia su naturalezs @ goziedad
par accones simplificada y madiarte acta Mo 25 del 04 de marzo de 2073 cambia su nelurakezs juridica fransformandose en Sociedad Ancnims, esmblecda de acoerdo con
ias jayes Colombianas - Su domicilio principal se encuentra en & cudad de Bogota. Colombia,

El abjeto principal de ks sociedad es ls de girar, sceptar, endosar, garantizar cobia y ne_g_-uciar an generzl, toda clase de tilules vatores y cuabquier ciro oerecho personal o oe
credito de terceras gue |3 sociedad denlsa de las Imitacones de ley sea permitide realizar

La oficine principal estd ubicada en ks KR 1395 87 oficing 507 de la ciuded de Bogota Colambia

Et snifo del afic 2014 obtisne la agrabacién de la Comision Nagional de Valores de La Bolss de Valores de Panamé, Resclusian Mo 514 de un programa Rotativo de Yaloms
Comarciales Negociebies por un manto de hasta diez milanes de dolasss, a corle 31 de diciembre de 2014 han salido & mercade 4 sarkee que ascienden s s sigte milonas oe
dalares.

B, Pacto Soclal y Estatuios

Dado que no se trate da una oferds poblice de accicaes y qui @ uicio del solicitanta no =& considera de mpartancie gl suministro de esta infarmacion, 13 misrma ne se Lonsigna
Ercaso de ser de interés del piblioa Inversicnista, B informackdn esid disporeble en la supenntendencia del mercado de valores de |5 Republica de Parama donce existe un
expediente comlentve de la maema.

C. Descripclon del Negocio

El giny nermal def negocio de Chequefective & son las operacionss de Factanng v descuento de foda clase de fituios yalores con y sin recurso que s sociedad dentro de lag £
[imitaciones de ey le sea parmitido resiizar y sUS ORErBCIoNES CoNExas como son: La administraciin de la carfers, ol regisiro conlatble de los abonos v del page de los Hitules o
de los créditas que no le perienazcan al faciar, la cobranza de iuios o de cédilos que no e pertenczean al factor, @ ssesdrla en g contratacion de los seguros necesanos
pars dispersar 2l riesge de 1eloma dela carera, ia custodia de fitulos contentivos de créditos o de derechos que no le penenezcan =i factor, e coratage de Factoring, prestar
zarvicias diy asescrla, consuftoria v estudios de factibiided = emprasas del sector plblico, privado, financiero, real, y de capial exlranjerg, & igual gue & parsonas naturakes, on \
{ermas tles como: estrssiursson de procesos de financiacidn, thlanzacitn de activas [
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El factaring es una heqamisnta fingncisra con grandes perspactives y potencial de cracimienta en el mercado kEinoamencano. En et caso pariicular &2 Cofombia, v en especial
n partic de s expedicion da |a Ley 1231 g8 2008, |3 industria el Factaring ha tenido un crecimienic conslante. evidencianto cada ves mas sd imporancia dentro del desaralio
de una ecoramia abieria 8 t= globalizacion y a la inversion edranjera. Para ol Banes Mundial uno de los medanismes: para megorar &l Boceso al hnanciamiento y promover |
erecimiento y la inversicn an las empresas e precisaments o factoring, pues eslime que s una atemativa de financlamiento erentada pimardialments &l apayo de 8 micTe;
pequefia y mediana empresa, S bien de manera adicionst se ha seociade ef fsctoring & un asunto de Squidez, puesto que las ampresas pusdan solucionas gl desfase gue
fienen enlie los dias de pago a sus proveedores y el tiempo de cobeo de canlera a sus chantes, sus bereficios van musho maz alla de la simphe abtencion de diners inmediato.
par cuanto se convierte en una herramiena financiera que olofga ventajas adicionales coma la inclusion financera, @l ingreso al mercada internecional v 18 aseS0fa i MAamne)d de
la caneraEvalucien nomativa v crecimients econamica. E factoring come cantralo atipico, es decir, sin una discipling juridica (nica o regulacidn especilica que indwue
risramants cudles son los elementos del contrate. $e ha estnicturede bepo 23 normes def codigo de comercio desde mediados de los 80°s, y para las arfidates firancsras &
pert de log 80°5 con &l Estatuto Organico del S:siema Financieno gue les otargd 'a fadultad de hacer operacones de factoning o descuantc (Compras {ilukas con un descuanic}
Eri ia expuiente Grafica se pueds ver o que ha sico b evolcian reguistoria en esta metena. Grafics 1. Diagrama ds evolucidn histarica del factoring an Colombia

:a del factoring en Colombia
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D. Estructura Organizativa

CHEQUEFECTIWVG §4 no iene subsidiarias, nl perignece 8 ningln grupa empresaral

E. Propiedades

A 31 de dciembn de 2074 CHEQUEFECTIVO 8 A posee Inversanes por valor da USD3.620 556 v equipo mobilisro que asciende a USD132 002,

F. Investigacion ¥ Desarrollo, Patentes Licencias etc.

Este rubro no =5 aplicable por |a naturaleza de |a= cperaciones de la compafie, en cusnta a las licencas Cheguefectivo sa cerfifica qua el software ullizados para su DPETECan
fueron adquitidas drecdamants 2 sy tuiar o distnibuidor awcrzado

G. Informacion Sobre Tendencias

La Economia salombians durante el sfic 2014 tuve un comportamianta favarable comparadao con kos demas peises de fa regidn, da acuerdoa fa cifras entrenadas por ef Dane |a
aea e crsciemtne fue dal 4,6%, 18 inversindn produciive tuve un buen dinamisma, &l entomo macroacanomica favoralée, aunque debemas recancear que fue un afa bastants
dificil la incaridumbne generada par & entorno mundial la baga del precio del pratrolec, 18 volatiidad de (2 tasa de cambio. Buenos Bungues ef entomd nd gs ded todo gris
Colormbss cuenta con un Economia solida, 1 inversion extranjera continua incrementande en 2l pais, 13 demanda domeetica se mantiens, & recuperacion de Estados Unidos
abwe 1a pusrta 3 nuestras exportaciones las obras civiles continuan con un been desamollo, estos grandes cambios por s que Bfravieca &l pais nos permitan wer 18 oportunidad
de cambins Chequefectivo espeara lograr abarrear nueevos mercados en los sectores que actualments se encuentran Un poca rezagados como 1@ manufeciurs, todos eslos
faclares econOmicos nos parmilen €l crecimienio ye que noesta labor viens encaminada an apoyra las pequefias ¥ Medanas empresas aumentande sus indices 62 iguidez ko
que consideramas @l 2018 sers un afio muy favorabie para nuesta companie
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Il. PARTE

AMALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS ¥ OPERATIVOS

A LIQUIDEZ
A 31 de diciembre del gfio 2074, & activo comients de i3 compafla ascendid a USD 11 338,092 lo gue representa un incramand del 19.382% fent2 al activo coments

reportade al misme pericco del-afie 2013 Los instrumentos financieres & costo amontizade son los mas representatives dentro de este rubro representan el 2063 % a 31 da
diciembre de 2044 v 57 7% pars el 31 de dicembre de 2013 del total del sctive coriente, rubros que 2 componen pncipalmante por (os Triulos Valorss Negoiabies, fuente
principsl de bquidez que estd directamente relacionado con e principel obyeto sccial de |2 compania, el aumento se debe al crecimients de las operacionas  y sdcionalmenta
para ol afio 2014 s& suenta con unos COTS cod 8l Occdental Bank Barbados pera-garantizar las abligaciones con el Banco de Occidenta, tijules que son constifuidos a un ane
El & a7%, restante del sclivo comente dal afo 2014 v &l 2 3% para e mismao periodo del afe 2013 ests epresentado principaiments por los instrumentos fnancidres & Valor
razonable gue compenen s inversionas en fiducias v el enficipo af Impuesto sobve la ranta
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El sraulente grafico conliens 1a representacion de cada rubro
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* RAZOMES FINANCIERAS
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PASIVO CORRIENTE

A 31 oe dicembra del a0 2014 el pasivo catriente de la compafia aecande a USDS$ 2,402 791 presentando un incremento del 1 67% frente & los reporiados al misme periodo
del afin 2013, ias obligaciones financiaras &4 i partida més significativa dentre de este rubro reprasentando un 80% del total del pasivo comiente
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B. RECURSOS DE CAPITAL

El cagial social os la companie ha presentade un notena checimients, sspecaliments dursnta los Giimos 3 afas, en razdn al objstivo corporative da
inyectar capital 3 fraves de la reinversion de las uitdades oblenidas v apories de (o3 socios,

EVOLUCION DEL CAPITAL

Fisnbe Estancs Finarcieros Chaguatachivo 5.4
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Lo ingresos mas represerdativos de la compafia & corte 31 de dicembre de 2014, fueron generados por i3 sjscucion del obieto social, principalments
fastonng y n una proporcdn menar per consuiloria

DISTRIBUCHEN DE LOS INGRESDS DE OPFERACION

186051

-

Consuitaria

Actividad Financisra

Fuesie: Exladig: Frarasis (R lecms B

Log ingresos al 3% de diclembre de 2014 presentan un crecimients importante comparadn con los oblenidos 8l mismo periodo ded aflo inmediataments antericn esio debido al
incramento de las operaciones frulo del incremenio de capdal de trabalo producto de la emision de valores comerciaks negociablas
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C. RESULTADDS DE LAS OPERACIONES

EVOLUDION DE LOS INGRESOS 4 ULTIMOS TRIMESTRES
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Los gastos de operacicn se generan prnapalmente po ks salancs, NonoEanos Senncios y provisienes pegacos # 105 asesores, sendo el recurso principal pars la consecucian
de las operasianes de la compadiia

DISTRIBUICHON DE GASTOS DE OPERACION
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En & rubro de los deudores is partida mas representativa es la corespondiente a oz Tilules Valores Negocisbles, repista el viaior de s Hiulos descomados v/ o comprades
por la compadiia en el desamrollo da su objeto social, representando un-93% dentro del tolal de los dewdores.
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. AMALISIS DE PERSPECTIVAS

Intrediceibn

« CHEQUEFECTIVO 5.A, Se viens consclidando dentro del marcade nacional soma ung firma especializada en la compra da tilulos valores. como sonen las aneas de
Factoring (Faciuas de Venta) Descuenta de Titulos Valares [Cheques, Pagarés. Conltratos, documenios comersales) y Confirmang

+ La recuperacion Economica de Colombia ha contrbuide para que les empresas, que son nuestros mercedas objetivos tengsn una dinamica méds 4gil y por ende una mayar
contratacion hache que Race que la colocacian de nuettras praductas y eervicios sean mas 2petecides por la ecenomia nascional

+ Hemaos registrado avances en al ambita de colecacién gracas 3 la emisidn del programa rofalive de valores comerciales negooiabies por hasta & suma de LISS10 000,000
autorizade mediante resaluckin de la Supenintendencia del Mercado de Vaiores Na. 3-14 de fecha 02 de aneno de 2014

+ Lz sctvidad y Iz demands intema se han acelerads, particularmente fa necesidad de figuidez por parte de ias emoresas cllentss. se cheana también un mayer dinamismo del :
EoNSUME privads, MAs 2un B partic del segunde semestre debido 8 iFs necesidades de capital de fratajo por parte de a3 empresas para terminar al prasente ofic y sterandose
el periodo mes dingmico cel afio como los es el dlima rimesire

« En &l #mbito laborsl, & crecimiento del personal es propercianal &l aumento de |8 actividad de la empresa, con OCESION de & cotacion de las diferentes sarias y acorde a
reguenmientos de esta

* Escenario

1. En les afimos mases se ha dpreciads un mayor dinemesmo an &l comporiasmsnts de 168 ingresns
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Este comportamsanto indica B influencia de la coiatacian de las saries A B, © ¥ [ del programa rotative de valores comerciales negocsbles que astendia 8 ls suma de USD
7.000, 000 & corie 31 de disembre de 2014,

Fuente: Datos construides en base a los inoresns reoorados en ios Esiados Finanoernos con cofla 2 31 dedicsaribea S 2014

9 En cuanis 8 l2e custias princpeles de balance vemos como el comporlamiento de fos activos y pasivos crecen scorde & le colocacin de programa rofative de valores
comarciales negociakies por asta ks suma de WS$10,000 000, perc el painmonio =5 constants

Fuante D9ios construides: en Dase a los ingrescs repartedos en los Eslados Financiercs
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PERSPECTIVASE:

PROYECCION DE INGRESOIE
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Las husnag perspeclivas de rentabidad de CHEQUEFECTIVO 5.4 tras emision del programa rodativo de valores comarciales nepocsables por hests ks suma de
US240,000.000,  autarizsda medante resalucicn de la Supenntendencs del Mercaco de Valores No. 3-14 de fecha 02 de enero de 2014, sarprenden positivamante & la firmg,
eata sin descuidar ol andlisis con mas riguresidad da loa riesgos inherentes, va que pueden sutgir sn todos los aspectos de la gestion del negosa, =@ he {emaga cama palitica
una revisian nsgukar y ponfinuada dé la gestidn de resgos da la-empresa Eata revissbn ee construve: @ntomo a unos factores criticos

Anabzands |as factores orifcos, nos cenframas an |o necesaric pars hacer fiare a los requisitos de capacidad de negocia relaciendndalos con e actividades propigs. Este tpo
de anfaque noa ha mostrado dinds s& dabe inveartic 8l tismpo de gestion y los esfusrzes. asi como los recursas de & empaasa, para mariensr iddneaments e furdionamiants de
I8 compaliia en su sectar. ayudando 8 eviter tomer detislones gque pongen an peagro | estabilidad de la misma

Acorda a los cflculos, seguimes precsande gue e crecimento de la empresa se establecers an aproximadamente en el 45% al tarmine del ejercico 2015, El porcentaje, que no
frecluye & resuflade de opesaiones diferentes @ i compra de titulos valores, Supane una megara &l de un afo anmes: CHEQUEFECTIVO S.A . valora tampien (s mejores
perspectivas del cosle de esan y su escasa sxposiciin detbido al andlisis exhaustive ce los nesges. La disminucién en la concentracion cel riesge. 1a dispersitn del nesgo son
politicas que sa han implementado y que s cumplen & cabalidad

En cuanto 8 tener Una mayor presencia de sotvos con mayar valor afadido, a 31 de diciembre de 20%4 se hen incursionado con éxio éf s operacionss 8 pymas 'y al
segmenic de operacionss & persanes nalurales que por sU naturaleza no inciden en mayar poreentale en el caste dal iesgo

Par ef moments, CHEQUEFECTIVID 5.4 88 poeiciona coma una de (a8 mejores opoiones pars (as pymes y personas natureles en operacianes & cont plazo, para la Db‘-Eﬂdt'lﬁ
de liguidaz inmediats, 8 través de una moderna altemativa de financiackn pars obtener capilal de trabajo, descontando os 1iulos valores, oblonicnds liguidez sobre sus cuantas
por cobrar

Con #sios Enalisis rigs alrevemas en afimmar gue CHEQUEFECTIVO 8.4, es una msfiucidn rantsble en el future prékimo. ya que besa sus estimacionse an la mejora de |a
eficiencia tras &l incramenic de la red comarcial, pero manejando prudencis en 108 incrementos de la base de persanal
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. PARTE

Directares Dignatarios, Ejecullvos Administradores Asesores Y Empleados

La Junta directiva de Cheguefectivo Sa esta conformads por los sigulentes Dignatarios:

ALCIRA PATRICIA TAPIA HENRIQUEZ - Directar Principal

Es sipiadans eolombiaia, nacids al 30 de mays de 1979, poses la cédula de mentidad Mo, 52 651 653 de Bogotd, Colombia. Su, direcsion Qarrera 1 N BE — 15 Ap 801, y su Teléfono es
(571595 3436 Su direccion de comen slecténico es aloia_tapia@hotmall com. Econombsta y Misgister en Economia de fa Porfificia Linlversided Javeriana con amplia Experiendia en
proyectonss liNENCIEMES Y Masroecondmices; sstrutiurssion financiera y econdmica de proyecios de mvErsion; requladen econdmica; andlisis de gestidn de resufants y efaboracain de
sstudios sconomicos o lerados a & dafiricidn, seguimients y eveluacion de paliticas plblicas sectorizes,

Sy mxpanencis profesionalincluys anire ol

REOASSIST COMPARIA DE ASISTENCLS MUMDIAL, Asssera Externe. Marzo de 2008- Junio de 2008, Vicopresdenie de Opereciones. 13 de junia de 2003 — 15 da Noviembre de 2210,
EMERESA DE ACLEDUCTO ¥ ALCANTARILLADG DE BOGOTA = EAAS ESP —Gerents Gensral (B}, 2 o= Enem de 2007 al 24 d= Enero de 2007, Geomente Corporativa de Senicio al
Cliente, Julio de 2006 a1 fecha = Enaro o2 2008, Asescra del Gerenie Ganeral Diciernbre 2005 & Junio de 2006

BIRECCION HACIONAL DE ESTUPEFACIENTES: Jefe da Oficing Asesora d= Planeacion. Marzo 14 de 2005 & 31 de Mayo de 20405

MINISTERIO DEL INTERIGR ¥ DE JUSTICIA Asesara Econdmica del Dazpachn del Ministre. Al 11 do 2000 - Marzo 13 oe 2015,

COMIBHSH DE REGULACION DE AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTD BASICO

Aeesnra Econdmics Expera Comisionado. Enero i 2002 - Abril 10 de 2003

PONTIEICH: UNIVERSIDAD JAVERIAMA Coordinadors Maestria en Economia. Jullo de 2000 - Disembre da2o01. Tiene experiencis de docente en & Pentificia Univessidad Javeriana.
2001= 2071, y &n la Unvessidad del Nore 2012

Entre sus publicaciones tenemos: Econcmia y Desarollo en Colembia. Soauter. Insfiuts de politicas de Desarrall (1PD) v Messtria er Ecenartis, Fortificla Universided Javeriana. Bogota,
2003




nﬂll“— Iﬂﬂmﬂ - o : ESTADEE FNANCIERE NIF

MASAZUMI ALEJANDRO CHAVEZ WATANABE - Direcier Principal

Es cindadane calambiang: nacido al 26 de abril de 1979, y posesdar de |a cédula de identidad No. 78 850,851 de Hogaota. Su dieccian es Transwersal 2 No. 67 - 24, Apan 1003
Bogola, Colombia, su teléfono es 312-568 71 83 y sus cofrees lectninicas son masarumich@Eyahoo com; chavezs@isvenana edu.oo

Ecancmista y Magister an Economie de i Pontificis Universidad Javeriana con experiencia en |8 elaboracion de asfudics econémicos onentados a la definicion. seguimeento y
evaluasan de poliicas pdblicas sectorialés en lns émbios necional y distital, con expesancia especifica sn infraestruciurs, regulscion econdmica, gestdn de fos seniciog
poblicos domiciEarios de aceeducto, alcantarillado v 8360, estructuracion y evaluBcicn de proyechos y DIOcesas da aeleccian en el marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
v Ley 1508 de 2012 (Asosacones Publica Privadas),

Se ha desempeniado como asesor de ks Comision de Regulesion de Agus Potabia y Saneemienio Basico - CRA - consulter &n servicios pablicas domiciliarics. asesor de l8
Gerencia Corporativa de Senvico al Cliente en la Empresa de Acueducto y Alcentar®iado de Bogots ESP y asesor de b Dirsccion Gensral de-lz Uridad Admirvstrativa Especial
de Sarvicios Publices — UAESP -

En el campo académice ha sido profesor de catedra del Deparamenta e Econceis. Deperiamento de Administracidn de empresas v de (2 Maesiris en Economia de 12
Bontificia Universidad Javenana en Bogotd v Gadl (Golombis), de la Maeslia en Gerencia de Empresas de Servicios Fuolicos Domicliarics de la Universdad Cantral ded
Ecuador an Due (Ecuador). Actualimante €3 profesor del MBA y de la Especializacion an Gerencia de Mercedet de la Universidad de La Salte an Bogota (Colombia) y de las
Maesirias en Derecho Econdmica y en Ecanomia de la Javenans en Bogota y Call, respectivaments.

pAVID GUSTAVO ROSERD BERMAL - Dirsctor pancipal.

5

1]
Es dludadant salsbians, nacido &l 28 de febierp de 1978, Tiens |2 cbduia de identided personal Mo 5,206 376, Su direccion es Calis 45 # 45 - 16 Intarior 4 Apartamento 1u3.§
sus  teldfonos  Son +ST(132421ET-ST(301)2337464, y  sus  comece  clectdnicos  sont  dawdrcsersbesnal@uniandine comco;  drosero@etesa o |
Twre una massire en Adminisiacian, Universidad de los Andes, Bogata, Diplomads &n Gerencie de Proyecies con énfasis en PMI Camara de Comercic de Bogotd - 2008 M.g
So Eningenieria Electrénica y en Computadenes, Universidad de los Andes, Bogetd — 2004, Ingeniaro Electrdnion, Universidad Distrital, Bogats = 2002, ]
Su exparencia lzborsl 1a tene en ETC S.A.S. — Bogoth, Colombia, coma Ingsniert Sanios de Soporte, dssde el afo 2010, en COLVISTA S.A &- Bogots, Colombia, como &
Irgeriens de Pre Vanta Sesior 2008-2010. COMMODITIES AND BROKERS 5.4 - Pansma, como consultor de IT &l afic 2006

i §




“[ﬂ]"}ﬂﬂﬁﬂ . o . B ENTALOR FANGER R WP
hkwatacty - B st == = —m——g—

RICARDO ESCRUCERIA ZAMBRAND — Dnector Suplente

Es ciudadann - eolambians, racide el 6 de masze de 1983, Tiens s cadula de ientdan personal No: A0.056.110 de Bogota Su direccitn. Carrera 23 No. 103 - 16, Apta 504, su
teléfono (57-1)5213545 y sus comeos elsctrinicos son escruce@hodmail com; rescucena@oomeval com

Es Adminlsirador de Empreasas — 2006 - de la Ponlifics Unlversidad Javerana, Bogold, Colombie y cuenta con estudios de Gerancla Intemamonal de ka misma Universidad
Fosee pdemas las siguisntes canificacicnes: Cerficaciin AMY Opsrador Basico Mercado de Valores, cardificacion AMY Operador Carteras Coleclivas, cerificacion AMY
Operador Renta Vasiable, cerificacion AMY Operador Rents Fga.

Su experiencia laboral corresponde a Correval 54, del 2011 a la actualidad en el cargo de Cortedor de Bolza Mesa Preferencia; Banoo HSBC Colombla 5 4 del 2006 al 2011
camo Diractar Comercis! Senkor Barca Premier Banco Citinank N.& - Citivalores S.A_ duranle el afio 2008 como Bueiness Development Officer Intrnational Parsonal Banking,
Posoheal Lida , come Gerents Comercial y CHEQUEFECTIVO Lida (Mayfeir Investment Holding 5.4, ) Duranie ef afo 2007 somo Ejacutive comarzial,

LUIS FERNANDD POLO RODRIGUEZ — Direcior Suplente

Es ciudadane colombiano, nacide el 21 de nowviemnbre de 1973 Tene ia céduls de idesfidad personal Mo, 5d4.411.7488 de Caii Su direccitn: Carrera 13 # 96 — 87 oficina 507,
£Us 1eléfonn son (57-14858085-66 v au oomeo alectronico; lufepolc@hotmail com

Ingeniers industral graduads en la Postificia Universidad Javeriana, con experiencis en produccion y Mmantendmenta: planescion, programason ¥ control oe la producaon
manaje de personal, conirol de procese, megramisnto santinua ¥ mantenimienta carmectlv y preventivg, v en el Arsa comercial y finencere: asesornia en soluciones de liguide

para empresas pequefias. medianas y multinacionales,

Su experancia Inchuye; LUFAL EACTORING BORKERS 5458 BOGOTA D.C., Garents General Eners 2011 a la fecha. CHEQUEFECTIVD SAS BOGOTA D.C Trader
Cetubre de 3008 — Actual Faclarng — Descuentos - Estruciuraciones financiaras y de garantias OWEMNS - ILLINDIS Crislaiera Peidar S&, Lider FMU. Afio 2005-2008
LABORATORMD LA FRANCOL S A 19582004
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SANTIAGD TARAZONA CORTES — Director Suplene

Es ciudadano colombéane, nacide el 22 de oojubre de 1972 ¥ fiens |e cedula de cudadania Mo B0.426.399 de Bogota, Colombia Su direccidn s KR 15148 23 Casa 1, Bogola,
Colombiz. Su toldfona &5 al (57-1) 526 7838 v su direccidn de comeo elecironico es. santarii@hoimail.com Es Econcemists Bilingle, con postgrados en Mercagea,
Adminkstracién y Finenzes Cuents con 18 afics de experancis en pesicionas de alta direcoitn, espacalmants an gerencias generles. ha hacha eiad up de compafias en cnco
paises. Experercia an Teiecomunicarionee, salud y consumo masivo, con alimentos, bebidas y mandaciuras. Especialmente exioso en reestrucleracidn finsncera ¥
adminstraiva oe compafiias, negosecones inermacionaizs y con seclor financiers, oplimizaciin en USo de recursos. Cuenta ‘oon experiencsa kderando. grandes grupos
cornemiales.

Diractivos v Colaboradores

JUAN HERNAN ORTIZ ZAMBRAND - Reprasentanie Legal y Gerante Genaral Z

Ee cudadans coiombiana racda el 5 de Noviembre de 1877 Su dirsccion es Camera 13 # %5 - &7 Oficina 507, Bogotd, Colombia. Es ¢l Presidenta y Garents Genergl geiv
Cheguefecdive S8 Su taléfono es el (57-1] 4858085-66 Colombia ¥ su cormed eleclrinica e jhorizi@chequedactiva.com. 3':

Posee una hoencalura en Administracan de Empresss de la Pontifela Universidad Javeriana, obtenido en Septiembre de 2002 Postanormante y &n e3a misma ummmad-"

gbiuwe una Especalizaciin en Gerenca Internacional en mayo de 2004 y pasterorments uhe especiglizacitn en Garsncia de Marcadeo en niwiemire da 2007 Ha sido Pm&amr{;{'

de Catedra en la Universidad Escusle de Administraciin de Negodios — EAN - (2008} y la Ponlificia Unlversided Jeverana (2004-2007). Ha isborads an Financiera Andina como %-w__‘_
anzlistz de cradita {2001-2002), En la Bolsa Nacional Agropecuaria, 5 A, como Ejecutive dé Muevos Proyectos (2003), en la Camara de Compensacion de i3 Bolsa Naconal {'t v
Agropecaria (2003-2004), Asesar Gomercial en Coessnbe S A, [2004-2005). Tarbién ha side asescs an estrucluracion de derivados financeros en Agribusmess & Seouritas,
Banca de bnversion (2004-2005), Commaditiss & Brokers, Profesionales dea Eolsa an BAISA, Fanama, como Vicepresidente Financiero (2005-2008), Esludics & Inversionas HAT
Lida , Bogata, Colombs, como Gerente Genaral de 2008-2008, Sub Gerente Ganaral v Gespntie Generg! de CHEQUEFECTIVO, de 2006 & la Techa.

Tambigh es miembro de la Junta Directive de G| Casa [bafiez, en Bogot, Colombis, aei comc de |stmo Internations! Trading (Banca de [nversaan) de Julio de 2008 & fe fecha:
El Sefar Onliz s residents de ia Feplnhcs ge Panamd 65 13 E-2-104333 PANAMA
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RODOLFO BECERRA RUEDA — Gerente Comarcial y Representante Legal Supiente.

Es ciudadana colombiano, faclda &l 17 da rioviembre de 1977, Posee |a cédula de identidad persanal No. 13,511,132 de Bucaramangs, Cofombia. SuU direcoan e Carem 13 #
85 — B7 Oficina 507, Bopots, Colombla Su comen electrnico &8 rbecera@chequetactive.com, su feldfonc es (571 MB52085-03 Colombia Poses una Licenciatura en
Admiristracian de Emoress an 4 Eecle Superiaure de Commerce de Monfpellier Sup o8 Go., en Montpellier, Francia en el 2001 Postanormante fue revalidedz en la Universidad
Auténoma de Bucsramanga, come Administadar de Confratos an 2002 DHS. Creadores o= Software como Gerenfe Naoonal de distribuidores en e 2003, Cormedores del
Carine Trader 2003.2005, Proesan Lida, Gararte Geners! 2003-2007, Miembra de la Junta Directiva de C.| Ce=a lbafiez 5.4, 2015, de lstmo intarnational Trading 2008 a la
fecha y Gerente Comercial de CHEQUEFECTIVO S.A, de 2007 a lafechs. sobre todo an o ares de factoning.

LEIDY YOHAMNA TELLEZ TORRES — Jefe de Contabilided

Es ciudadana colombiena, nacida el 7 de Febrero de 1581, Tiene ls cédula dis identidad persanal No. 52 457 425 Booaots Colombia, su direccion es Camera 13 .96 - 67 Oficina
807, Bogotd Colombla, su comeo slecironico e ltellez@eohaguatactva com, suU telefono as. (37114 BSROE5-85 Caolombéa.

Contadara Poblica egresada de la Universidad INCCA de Colombia. con ezpecializactin en Derechn Tribalsnio de la Universidad de la Sabane y Diplomada en Mormas.
Intemacionales e Informacin Financiera (IFRS) de la Universidad de ia Sabana, Ha borada en Ouisourcing Cantable Luis €. Pifieros, comé Cantadera Enano de 2004 - om0 S
Ot de 2071, En lg-echugiidad &= el Jjefe de Cantabiidad de CHEQUEFECTIVOLS A 5

Asssores Legales

L2 ‘compafia cusnta con |8 ssesariz legal de la firma Marvaez Gomez Sive & Ofarta Abogados 5 A, domiciliadas &h i Calle 24 Mo. 7 — 15 Prso 4, Bogota, Colomibis,,
t=léfons [57-1)7054310-4001 en Bogetd, Colombia, email: wyomeziEngseabogadas.com, By contecto principal &2 &l Lic Wilson José Gamez Higuera.
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Auditores

En la Repihlica de Colombia, més gue 18 figura de! Auditor Extermo, existe la del Revisor Fiscal, pues, 8l Revisor Fiscel es de cardcter obligatona pasa sociedades andrimas,
entre oiras sociedades, misniras que, |8 designacion del audilor sxtemo as voluntaria acluaiments se cuanta oon |a colabaracion de lé Dra Lizbeth Cristing Dsping Barmnabe, o5
csdadans colombians &g fecks e nacmisnis ee 18 de marzo de 1982, wenlificads con cadula de cludadania No 52.764.041 su domicilio es 1a CL 22 108 71, Bogola Colomiid,
a0 teldfonn 85 4153209, comen elecitroniog K papinalé@notmail.com

Cuenta con ung Licennistura an Contadaria Piblica de ia Universidad Incca de Colombla obtanida &n gl afha 2000 v una especalizesidn en Contsbiidad Finangzera Infemacicnal
de la Pantificls Universidsd Javeriang en al afo 2010 Dentro de su expenencia \enemos sus UNCIONes como Asistants Flnancisrs en Compadia Colombigna de Capitales 58
dusanilte & periodn 2005-2010, Jefe de Contabiided en Chequefectivo 52 para los afos 2010-2071, en la Suparinendencia Fancisra de Colombea $911-2012 y an Corelien
Ingenieria Sas desde [unio de 20712 a la fecha

Acclonistas

1
F
L]
. i3
& 15
RODOLFO BECERRA RUEDA 5.000 A 5
[MARTIM BECERRA CUARTAS 1 B @
MARLA JULIANA ORTIZ HERNANDEZ 821 B 5
ENMMA BECERRA CUARTAS 820 B
JUAK HERNAN DRTIZ ZAMBRANG 4175 B
RODOLFO BECERRA RUEDA 4178 B

Paries Relacionadas y Vinculos

Er la actuslidad la compafiia no tiene operacionas ©on pares relacionadas
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Interés de Expertos y Asesores
El agente de vertas y casa e valores contralados pars A arrision de VONS s BALBOA SECURITIES CORP &f ssssor Financseso Bs o pam £&8 amision &% la Trma STRATEGD CONSULTING
y came epente figdusiano cuanta con |a fima ABS TRUST ING

Tratamiento Fiscal

Chequiesive 53 85 una empresa consiituida ¥ domiciliada &n la Rebulica de Cofambia por o tal ests sometcds & la nommatividad da impuasios de asta pais a conlinuacion presentamos un
resurten de |a nommalivdad vigenle en mataria de impusato sobre [ renta;

A paniir del 01 de Septiembee de 2013 y medante gl Dacredo 1628 de 27 de Agosio de 2013 para efecios del recatdo y adrministracion del impueslo sobxe & renta para @
gquidad - CREE, fodos los sujetos pasivos dél msmo lerdrdn i calidad de autorreteradones.

Para 13! efecto, |a avlometencion de este impueslo se liguidara sobre cada pagt 0 abono =n cuanta raalizade al contribuyanite Sujeto pasivo o exe fributo, de acuerdo con'la
actividad scandmica v tarfa respective para este caso la tarifa de CHEQUEFECTIVO 54 pasa &l afin 2014 s del ([.80%) Impuesio schre i Renta y Complementanos — LB ey
1807 de 2012 modifica la tarlta sobre la renta gravable de las personas juridicas & 25%: & partr del 1 de enero de 2013

Impuésie sobre ka renta para 18 equidad CREE — Se cred a partir del 1 de enero de 2013 el impuesto sobre |a renta para |3 eqiidad. Este impussto s caioa con Dass & 108
ingresas brutos obtenidos menos kos ingresos no constitutivos de renta, cosies, deducciones; rantas exXenias y gananciss ocasianales; @ und tarita del 8% Para los afies 2013,
2044 y 2015 1a tarifa aplicabia serd del 8%,

Diarlro de ks depuratian de |5 base para |g bguidscion dal ImpLaste CREE no se parmite |3 compensacian de la ranta del perodo gravable, con pérdidas fecales o exceses de | < ]
rerla presunfiva de periodos anteriores. Exoneracion de Aportes = S& exorerd o a5 pereonas urldicss declarartes del Impuesto & ls Renla y Complemantalios del pago d Al
apories parafiscales & faver del Servicio Mackonal gl Aprendizaje — SENA v de Insfitute Colembiano de Bienestar Famillar = ICBF, carrespandisntes & los trebajacores g o o
devenguen, individualmenle considarades, hasta diex (10) salarios minimos legales vigentes. Esia exonaracion comionea @ parfie del momenta an que S& implemante el siste .
d relenciones en |a fuenis pera el recauda del impussto sobre le renta para la equided CREE (y en fodo case antes dei 1 de jutics de 2013} para. CHEQUEFEGTIVID 84
gxonerscion empezd & aplicarse & partir del 01 e Maye da 2013

Impuesin & la Rgueza - La lsy 1738 de 23 de diciembre de 2014 créa i impuasto-a |3 rigueza por los afos 2015 20162017 para ¢l caso de |as personas jurdicas.
impesio se genesa por |a posesion d & rigueza & 01 de Enarfc o8 2045 superor a 1,000 milones de pess, para efecios de esle gravamen &l coneaplo e ngueza es i,
equivaiante a patrimonsa liguito e establece uns tarifa progresiva, frente & este Impuesio Chesuefactivo 54 esta gravado a |a tarifs margingd ded O 35% “#,;_.

Snbretusa B mpuesto sobre is rents para ks Equidsd CREE se crea por los Bfios 20452018, 2017 y 2048 La sobeatase =l impuesto sobre |2 pquidad cree aste Impuesho se
liguida tankendo en cunia 3 base detarminada para le calouso del impuesto sobrs is enuidad cree deberan pagar &l impuesto (a5 personas jumidicas cuye baze gravable suposre
s 800,00 millores de pesos, astas mpresas deberan liquadar una sobretasa dol 5 0%
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Estructura de Capitalizacion

ESTALSE PRANCIERGE N

A 31 de diciembre [a compania cuenta con un cepital autonEads de (FUSD18T1.019} Y uncapilal suscnloy  pagado de USDSE3E.050, representadn en 20.000 acciones con
valar nominal de SLISD 41,80 cada una

Titulos de deuda

Lz compaiila cuenta con |3 autorizaciédn de una emision de VENS hizsta por un valor de dizz millones de dolases @ 31 de dicieribee el sigwants es & compartimiento de esta

EMiSion

—— o e R
vk et

SERIEA | 2000000 2.000.600 17012014 12001/2015 *75%
SERIE B 2.000.000 2.000.000 14052014 05/05/2015 T
SERIEC 2000000 | 2000000 | Di/0SEDT4 | Z7/0BI2D15 7.7T5%
SERIED 1,000 00 1.000.000 031202014 30172015 7.15%
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GOBIERND CORPORATIVO

Chequefectivo 58 ha desarrollado un Codigo de Buen Gobierno que compialas politicss, procedimientos v un regiemento oe operasianes; e cual e encusntia deposiiadc en 2
Superintendencia def Marcado de Velores y 1a Bolse de Yalores de Panama, a (g disposiodn de todos kos patenciales inversionistas.

Loz directoeas v dignstarios tendrén un periode g2 durasidn de Un afa. Podrdn ser reslegidhs o removides por decisidn de la Asamblea de Acconistas. La Junts Directiva
nasgnasa de su seno 3 un Presidente y un Vichpresidenie.

La actua! Junta Directiva tomo posesion €l 04 de merzo de 2013, acio gus quedo consagrado en la Escritura Poblics Moo 881 de fecha 18 de Marza de 2043, SU periods de
estatuanio va hasta e 04 de mazo de 2016

Can respecta 4 los Ejecutivos y Administradores, (anto el gerente principal, como ef suplente, ==ran slegidos par s Junta Directva para periodos de 2 afios, &0 perjuicle de ous
la relema Juna puada removerio libremente en cudlquisr lempo.

Les actuales Ejecutivos v Adminsiradones tomaron posesice el 04 de Marzo de 2013, aclo que quede consagrado en ka escritura piblica No. B84 de fecha 18 de Marzs de
2013y su penode en el glercce de sus funciones va hasta el 04 de marzo de 2015 Cabe mencionar gus los Eecutivos y Administradores fueron reslegidos en la Asambiea
reslizada &l 09 de maze de 3015,

Los Diseclore y Dignalarios tendrén remunesacian baje & modakdad de honararios por seside asistida per un valor de un salaro minimo mensual legai vigents en |s Repubics
de Cokrmbis, valor qua fus fijgdo por 8 Asarmblea Ganerst de Actionisias y 5 cancelara previa observancia de su asistencia 8 las muniones coraspandienies,

Lee Ejscutivos y Administradores tendrdn un conlralo laboral indefincdo aconde & los precepios del codigo sustantive de trabajo de le Replibliica de Colombia

El Manual de Buen Gobierme, desancliado por ls compefis, se encuenira ampliamente difundido enfre los Directores, Dignatanes, Ejecutivos y Adminigiradores, asesores y T
empleades oon jomadas de capacitacion donde 2 divulgd su confenidn y se adaptaron por |2 empreea e su iotalidad : “““f";yrn ia, B
L adapeisn de ios principios y procediméentas de buen gabierna corporative dartrs de la drganizacion, fue parciel de conformidad con los estindares inlermacionaies y can las & i % %
gutas ¥ princligos recomandados por |s Superniendencia del Mercado de Valores (Acuerdo Mo, 12-2003). plasmades en un codige de dica ampliaments difundide endre los 4 "‘i-‘:%z 3

Oirectores o Dignatarios. Ejecutivos o Administraderes, asesones y empleados con jornadas de capaciacion y que.adopta los siguientes valores y principios:

X

29
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I. YALORES CORPORATIVOS.
Las valores corporalvos de CHEQUEFECTIVG son

Al Honeslided: Aciuamos dentro de los mas rigurosos principios dbcos ¥ kegales

b) Transparencia Acluarmos de manera clara, consistante v oporuna,

c} Raspeto por [as persanss: Damos un trato digne a l2s persanas y valoramos sUs diferencias,

d) Responeabilidad Social Contribuimes activa y voluntaria al meioramients social. econdmico y ambisntal, con el objetivo de mejorsr nuestra siussan competitiva y valarativs,
&) Actitua te Servicio® somos amabies. opartuncs ¥ eficaces en la prestacion de nuestos sarvicios

1} Trabajo en equipo! Valoramos ¢ fomantamos el aporte de las personas para ef logro de objelivos comunes:

9) Alto Desemperlo: Supsrames comtinuamente nuestras motas y ootimizamos &l USO de reCUNsas panm creas valor

h) Comunicacion & ia Construccidn de: Relaciones, corsinimas ralaciones de large plaze can nuestos cliantes. que son nuastrs razsn de ser

I} Actitud Posdlive: Disfrutemes de o que hacemos y estames en una bisqueda permanents de posibilidades

Iy Cenfianza: Gensramos credibitdad y mansjames responsabiements |8 informacion

-

I, PRINCIPIOS GENERALES
Los destinatarios del Codigo estardn obligados & cumplr no sclaments fa letra sino el espiriu de is Constitesion v de i35 leves de k Repibiecs de Colombia, las disposiciones y ‘fi g
reglamantacionss que sxpaan 18 auloridades, fas nommas y las pellficas fiadas por CHEQUEFECTIVO, &
Les estalulos, los cadigas v los manusles de CHEQUEFECTIVO. no sustiluven el buen criferio, la responsabiiidac, o sentiga comdn v ia prudercis indispensable para el mejor %
desempefic de sus Empleados en 3 sclividad que desarrallan pero cbyismente sus disposicionss son de obligatoro cumplimienta Eoge
=
=
f;,

L Y S
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Todos los negocios, opsracicnes y actividades gue realicen hos directivos. Socios, Empleadas y colabermdores de CHEQUEFECTIVG &n su nombee, deberan eatar fegidos perﬁ
Jae principios éicos establecidos en el presente codige i
En la- madida en gue todes los destinataros del Codigo de Elca sean conscientes de sus responsabllidades de gus obiigaciones morales, lagales, Iabomles v las practiquen Se %
puede afirmar que se estard cumplienda con o deberes frente a la comunidad, 3 empress v ef pals v 18 Unica forma de haceria serd guidndosa porla sande de un neqeein .
honesto. transparente v leglino 28
Les direclivos, socios, Empleados ¥ colaboradores de CHEQUEFECTIVO estardn obégadea en todea sus acteaciones a:

&) Dbwar con busdsa fa. con lealtad y con diligencia y cuidado, velsndn permaneniements por ol respato de las personas y el cumplimianto de la ey y dendo prelacion e sus
decisiomes & los principios y valores de CHEQUEFECTIVG

b} No szonesjar o intervenir an siusciones que permiten. smparnan y facilten actos incorecios incluyends squallos que puedan uiizarse para confundir o sorprender i buena fa

de tercern o usaise en farma contraria & los intereses legitimos de GHEQUEFECTIVO, tales como publicidad lendensoss, espionaje industral, incumplimients de-obligaconss
lsborates comercales, sociales y demss

&) Comuniz=r oporlunamente & sus superiores inmediatos tada heche & imegulandsd cometida por perie de otre funconeno © de un tercero, que afecte o pueda lesionar ios

intergses de CHEQUEFECTIVD. de sus chantes v ususrios
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Dentro de la adopeian parcial de pangpios de buen gobseme tenemes & siguiante:

1. En La seccidn 3-b Velar por el estricts cumplimisnto de ies disposiciones legales v estahdarias, 30 Velar porgue se permita |8 adecuads realizacsdn de las funcones
encomendadas a los diferentes drgancs de control de Is Compaflla, en espacial de la Revisoria Fiszal o Auditoria Externa 3-g Supsrvisar el cumplimenta y dar aplicacion & las
disposicianes de gobiermne corporativo y Slica CHEQUEFECTIVO 5.A., y adoptar los mecanismos nacesano: para al fortslecimients dz fos mismos

2, Con melacién 8 bos oritencs de. independencia vemas en I3 seceidn 3-1n! Independencia y conocimionio en lo loma de decisiones, los diractores deberdn regirss,
ndividualmente y como cuerpa colegiada, par o siguwientes pnncipes

- Les Direclores, una vez elegides ropresentaran a todos los accicnistas y por consiguienta no GCtUSran e INtereses de actionstas o grupe de accionistas en pardicular.

- Desempedsrdn sus funcianes de buena fe, de manen independencia y con le debids diligencia, lsaltad y culdads, procurands sismpre que sus decisiones sean =n el mejor

intzrés de ia entidad.

- Trataran en forme equitativa ¥ |usta en sus decisiones & lodas los aoconists

= Ejeromran su camo en farma objetiva v justs en sue deciganes a ledos los accionistss

3. La revisidn 'y adecuacion de la estruciera & integracitn de los miembros de |a Junte Directiva de mansds gue se raaficen o ajustes necasaric y ancaminados & lagrsr una

alscuciin eficaz, en la seccidn 3-l-c dice quer os miembros de |a Junta Dwectiva (an adelanie Direciores) fendrén percdos o Un /0, paro PEMMANECESN B BUE pesins hasts T
que los sucesares hayan slao slegicos, salve que anles de esto hayen sido remowvidos, se hayan inhabiltada hayan presemiada renuncie & su cargo, &l regisro mercantil, Bl 50
punto 3-1-fdice. Los Directores podrdn ser reelegidos y removidos ibremente por |2 Assmblea sun anies del vencimisnio de su penode. 3--g Para i electidn de miembro de g
Junta Directiva, s dasin 8 conccer & fos sccionisias |os perfiles y resefia de hojs de vida de los candidstos que serén sometidos & la sleccion de s junte. 3--h Cuanda fi
entidad conozca previamente de Une propussts para | conformacksn di la Junla Diectvs, la misma serpa puesia B disposicion de bas inleresados an la secratars de o8
oficinas de CHEQEFEGTIVO S.A, 3--: Se gerantizard a todos los accionistes fa posibédad de presantar planchas con candidatos a integrar i Junta Dirsctiva sismpr
cuandn |as misitds cumnplan con los rguisitos sxgdos por la regulacién aplicable a cada comparia. Las propusstas o planchas para |a conformacion de la Junta Directiva o :
ne reunan los requisdes serdn eliminadas de los procescs de elecsion. El punio X dice que an Colombia se aplicars el sistema ded cociente sléectaral  La seccion 3-1
Estsblece gue la Asamblea Gensral de Acconistas para efecios de filas s iemuneracidn de ias Directores. deberd tener en cuena &l namera v calidad ds sus iftegraris, la
fesponsabdidades y tiempe requerido. en forma tal que dicha remuUnerfacian stianda sdecuadamente o aporie que la Compaiiia espers de sus Diractares,

4. Exgte formulacidn de regias gue evien dentro de I aranizacn el control de poder &n un grupa reducide de smpleados o directives, En I3 ssssitn 3n S= establecs que
debe haber ndopandancia y conacimiento en & loma de decisiones, jos Directores deberan regires indridualmente y come cUBrpa colBgiaca por oe Sguientes priscpiog:

- Lo directores una vez elagicos, representara B 10008 (o8 Sccionistas y por consiguients no acluardn an inlerds de accanistss o grupos de accanistas en particular,

- Desempeiiaran sus funciones de beena fe. de mansts independlente ton |a debida diigencia, lsaltad v clidado PrOCurands Sempre gue sus deasicnes sean & meior interés
de la antidad

« Trataran an forms equitaliva v Justa en sus declsionas o tedas los accionistas

- Elerceran &4 cargo en forma obistiva, independierts v con une paricipacion selivs

- En cuanto a la sleccidn de dimctores son incompattles de acusrdo 2 |s legisiacian comercial vigente en Colambia v no podsn formar parks de 1a Justs Dinsctive una mayariz
cuslquies formada con persona ligadas entre si por matrimonic o por perenesce denlra dal lercer grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o pimero civll,
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5. Con relacion & te Constilucidn real y efectiva de las comiones de Apcyt 13les como’ da cumplimianto y administracion de nesgos y auddona, asi como de la delesasion de
facullades necesanas pars gus #5136 puedan sjecutar su [BGOr BUBMAS ds Sar &N esanca srles consdives y da spoyo permanentes de & js Junte Ditechiva, la secedn 3-0-0

especifica

“En lo referente & le operacion del negocia de la Junta Dirsctiv tiene |a facultad de aprobar y revisar los principales proyectos, & polilion y gesticn de riesgos, os producios v
S2VICIDG NUEVOS, ia planeacion eslrdlégica, =:i como haces seguimients al cumplimients de la meEma ¥y conocer de las principales proyecoiones finencieras. Con refacidn al
centml, & Junta Directiva promovera |s integridad di los sistemas. de infarmacicn, gobiemno corporative, contral de nesgos v atencion al cliante entre olro. Adicionalmenta velara
par &l adecuada funcionamienio de cada uno de |os sislemas de seguimients de rigsgos ¥ de cumplimento. Adiclonaimente, hard seguimento y 58 pronuncarns sobre el peril de
nesgo de la enldad y eprobars tas melodologias de segmentacién, mMentificacian, medician y contol de lavado de actives y firancismients dal lermorisma®

En Ia seccion 3-3 que habla de comitée de apoys de CHEQUEFECTIVO, lenemos la designacian de los comités de Buen Goblerno y conlral donde ss =epacifics s
confarmacitn y funciones, en la seccidn 3-4 sa mencionan alros comilés coma el da Rigza0 y su funcanamienio y selecsion de mismbros

6. Exisfer medidas y procedimientos necesanos para cumglic con fos requenimientos de suministro de mformecidn, confiable transpatente y oportuna 8 todos o5 que beng
interés-8n la sociedad se dard a conocer en los informes correspandientes & cada gircdin social fal y coma ko sspecifice |a secoion 3-5 ded presenie Cadigo de Buen Gobiemao
lguaimente en la seccién £ danominada Prinipio y Medidas du Buen Gobierma relaclnadas tan informanian y frensnarencia se detalle més coma se prepars, § presentars |3
informacicn & ios diferantas grupos d& inlands, cansles de informatidn, aic.

7. Gan relacion de reuniones de trabajo con el fin de monitorear el cumplimients de o8 planes y estrategia, ef tadign de Bien Gobisno establess dle la Junis Direclive se
reunira 2| menos una vez al sfic en sesldn espacial pera analizar, evaluar y dacidir sabre |8 planeacitn y astratesias da 13 entidad

8: En ko referente o Iz slaborackn y gjecucan de dos métodos clares y piblicos de la forma en qus se slaboren |58 Bctes an aus 58 loman decisanes, eso se encusnirg
reglamentaca, na abstante no s2 reglamentd sobre la designacion de lafs) personals) y el lugar en que estas son guardadas o custodiades.

8. Se reconoca el derecho de todo Directar o Dignataric & recaber y ciienear 13 infarmecian ¢ asesoramisntn necesano para 2l cumplimients de sus hnclones de supervisan, En
ka seccion 21 s especifica que los miembros de da Junts Directive podran tener accesa con anticipacian & (3 Informacion que s=a relevante para 8 toms de dessiones de

acuerdo con el orden gel dis. induido en I3 convocaloria, Para el efects esta Informacita serd enviada o puesta = disposicion de fos directores con un tamino de anticipaciin no. 4°

menos @ dos diae por cualquisr medis fisich o lectbnics f‘f-
Adicionalmente, 18 Junts Directiva podra contrater directamente 1 ordenar 8 |a edministrecan |3 contrataciin e asesores exfernde pars servicic de 13 Junts Diredliva &
Indegandientes de aquellos que contrete e admnistracian cuando considess que es necasano pare e mejor desempefio de sus funclonss  Exsten mecanismos aﬂemaﬂusg
para £30% menesteres
10. Existen dos seceones del Codigo de Buen Gobiema en CHEQUEFEGTIVOY, 12 Seccian & denominads Principio y Medidas Felacionadas con Conficios de Interis, donde 4
no se definen las situeciones de conflictos de Infeves, pero la empresa confla en que sus adminisiradores o funcicnarics pondran Bn conocimsento de los raspectivas fefes "
inmedialas ias situsciones peiendiales y que confieven conflictas de intends, L= Seceion 7, siluaciones orohititivas pem [os Administradaras y ampleados de CHEQUEFECTIVD
S.A, dondi la compafiia ha identificado un canjunts de situaciones prohibitivas que deben ser absarvadas per los admiristradares v funcionarios de CHEQUEFEGTIVO S.A.
con relacion &l conflicto de inferés enire mismbros de ia Junta Drectva y la empreza en iz Seccian 3 1-n hay dos puntes eepecificos con respects 3 este lema que son;

- Evilaran ks confiictes e nerés con la compafifa, mfarmands sobre le existencia dedos mismo @ los demas miembms de & Junta Directiva y abstanidndose de votar sobes &
asunic objete de conflicto; salva que Ia Junia Dwective oon of vota unsnime o= los demds mismbes asisteres hays consideradn que & respective Dirselar no &6 encusntra en
'8 siuaciin de corficio

- 54 abstendran de ulilkzar informacian priviegiada o reservada de = compsaiia i de los diferantes gnipos de inferés, 2 1a gue lengan acceso con ocasidn de su Camo

F

£
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1. Hay loda una seccidn 8 Mo 4 relacionada oon la adopchén responsable de procedimientns gue permitan la divulgacion rapida. precisa v confisble de informacidn a los
Accicnisias, nvessionislas y memado en genarad

12, Exista un oiganigrama o estrusurs corparativa de la seciedad, no ohetants o misma o ss encusslia definido dentro ded Coaao de Buen Gobierma

13, Hay un plan de negocios no chetants al misme no se encuantra definido dentro dal Codiga de Buan Gobisrma, as! coma kog nasgos corporafivos mherenies al misma.

14 La tectidn 37 del Codigo da Busn Gobeama mencona, imas no Sesarmcha, pardmelros pama evaluasion de s JuMa Directiva No incluye peraématros perg determings les
retribuciones salanakes a los Gerentas y Principales ejesulivos

V PARTE
ESTADOS FINANCIEROS DE GARANTES O FIADORES
L& compafiia no cbenia can garanies ni fladores e '
=
] .EI
&
¥l PARTE

DIVULGAGION ‘7:‘3_;"

Este informe: de actuakzackdn anual estard. disponible & ks imeerzaanizstas v al plblco en general para ser consulfzde libremente en ke paging web de la Supenniendencia ool
mercado de valores de Panama wwiw, panabolsa com v en i paging web del emisor www.chequefeciivo com

ke




CHEQU- Yectivo ————
{3 — | =

ESTADOS FINANGIEROS

BAJD NORMAS INTERNACIOMNALES DE INFORMACION FINANCIERA- NIF IN-A

CONTIENE
- Estados Financwrox Anuabes.al 31 de Diciembre do 2014 v 2013

(Expresados e Dilaras Amercaras) :




CHEQU- Yectiva

Estados Financieros:

Egtedo de Suacion Financiara

Estade de Resultados Por Funcidn e Integrales
Estzdo de Cambios an e Patrimonio Meto
Eeizdo de Flujos de Efectivo

Motas a Los Estados Financieros

INDICE

23

25

EITADGD FTHERCIE RS MiF




Instrumentos Financieras- Al costo Amortizado
Instrumentos Financieros- A Yalor Razanabls
Activos por rmweslua Comientes

CORRIENTE

Propiedades Planta y Equipo
Activos No comlenies Disponibles Para la Venla
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 3 DE EICIEHBRE DE 2“4 ‘f 2013
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Diciembre de
2014

652 408
10.275.934

132.002

Diclembre de
2013

3.347
1.623.866
B.558
17.675

226.870
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AMTAL INTRERALES IFL RETILINDEN AESERVE LEGAL SIPERNFTIRON, TOTAL
prpsseints ACUNULADOS REVALUASIDN
Saldo Inickal (04.04.2014) WET.9Z00 11T 3B 0 288.854,00 25.145,b0 85400520 1B
Traslado Cusnta Epercices Anteriones REREL =T A m B
Resena Legal 0,00
Resultados integrales Del Emncicio 20189700 TR
Aumenio s Diaminucsdn De Capital i.h'll
Superdi Far Rev. en Activos Dlsp. para ia venta 55 b 0 564,900 00
Ajuste Por Comversion 1131 433,20 (& A4 20 ELTELF
| TOTAL PATRIMONIO |31:72:201 R T mAmAR L RR o e |
MEELL TADOE. SUPERANTT POR
CAPTAL WTEGRALES DOL :::L‘g’:: RESERWA LEBAL REVALUACION DE TOTAL
HYERBIONES
Salda |nfcial (01.01.2012) B51.413 SE.ES5 12 808 21873 B39 785 1 ES5 545
Traslado Cusnia Ejeroicios Anlerores |55.685) 55 BA5
Dividensas Pagados i
Recaltades integrakes Del Ejerccio 127882 137 383
Aumento o Disminucldn Ce Capital 5OTE SETE
Superavil Por Rev. on Activos Disp. pera la vénta
Alusie Por Camersidn 3352 4355 (A48T

e
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EBTADDE OE FLUJOS DE
AL M DE DICIE-I'IBRE DE NM Y EI:H:
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s e T 5 o rom
01.01.2014 01.01.2013
3122014 31122013

FLUWLID DE EFECTIVO PROCEDENTES DE AGTIVIDADES DE OPERACION

Resultado Integral B4.435,00 T1.6ET DD

Fartidas que no alectan ol efective

Depraciseiones -

Supsravit Por revaluscion de Activos Ciapanitias para la vants {BL4 DEEY (49.594)

Reserva Legal 4 Bha) 3232

Diferancls &n conwersion (4.051) B1E74

L e B R e S o 7 T

Cambios on activos y pasivos financierns

Disminucadn {(Aumenta) Instrumenios & ee=lo amorizess codo Hazs (B.5E2 DSE} 1,364,194

Dlaminucion (Aumante} nstrumenios & costo amarizads largo plezo - B2 TEZ

Digrminucion (Aurments) Instrumanios a valor razenabie (2a7,2G9) T 821

Aumenio (Disminwcian § Costes y gRstog por pagar 198,198 (5.520)

Aumento (Dismmncidn } Deudas en acoonisias {0271 70271

Aurmante (Disminucion | Acreedores varos {57 B8E) #3038 G

Auments | Disminucién jlmpuestos, Gravamanes y Tasss [.56G)

Auments | Desmrinucion jBeneficios & smpleados (8481}

SAurmento { Dsminucidn }{l'lms partides por pEDar 4408

Adtividades de O
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c.umpm { Venta | Propiedades Planta i qu.upu
Wnu -'-:.‘.cmpra :l.h:lluﬂﬁ mmrnenma disponibies para fa venia

un Actividatles dolaversion o

' : T N e e S e :
Nuwas.n: F"Bgﬂ] Dlﬂimlnnaa Financieras 1 a78 H-E!
Huevas | Fago ) Dbligeciones Financieras a Lango Plazo 7045890
Aumento | Disminucion | Gapital Bocial o =
Fagl:l de Ulllldadu {Divigen, Particep, Gim ¢ Remesas)
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CHEQU-Yeetvo

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. INFORMACION GENERAL:

CHEQUEFECTIVD S.A. fue constiluaida =i 24 de polubie de 2008 eame Una saciedad
da nalraleza limitada, af 27 de raviembrs del afio 2008 cambia su naturslezs &
sociedad pat acciches simplificada y mediasie acta No 25 del .04 de marzo dal afic
2013 cambla su naluraleza juridica fransformandose &n Sociedad  Andnima
cetablecdp de scuerdo con las eyes Colombianas  Su damicilioc pancipal &8
encusnirg en ka cudad de Bogoia, Colomi:es

Ei Objeto Principal de |a Compsiie 5 3 de girar, acepiarn endogar, garantear; cobrar
wnegeciar en-geners! ioda ciass de fituios yelores y cualouer olro derecho persansia
de crédito de teroencs que la Compadis dentro de las Emitaciones de. ley le 328
permitido fealEar,

Tambian &l chistivo socel imahca efectusr oparacione: de "Faciorng’, entra fas gue
se comprendersn (@ adgquisicidn a cualquies Compafiia o persona natural de cuentas
por cobrar, documentadas con facluras letras ds cambio, pagards. u olios
documantas, con o sin resperssbilidad pera el cedenie y adelantado o no =l valer de
dichas documentos. atorgar financiamienta con garantis eonafituids sobre tos refaridos
documenios v 1ambbén la sampke adminiiramon de kas cusntas por cobrar
Adicionalments, 1a Compafia pusde presiar sarvicios de administracian. estudios de
marcada, Investigacién y casticacan del clleme ¥ asesorias en géreral, adminlstrar
nvarsiones vy percibir sug frutos o renfes. Las demas pctividades que  Eearn
complementarias de dichos objetos.

2. RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS COMTABLES

Las pancpales pofiticas contabas aplicedas en la preparacion de [0S presenies
estados financierss anuales se detdan a coninuasian. Estas politcas han sido
aplicadas unifarmemente en todos los afios presantados, & menos que se indiqus o
contran

2.1 Bases de preparacion
Los Estades Finencierss anuales de CHEQUEFEGTVG 8.4 hen sido preparados de
acuerdn oon lae Nosmas Intamacionales de infarmacion Financiema [IFRS), emitidas
par &l [ntermatinnal Accounting Standands Board (en adalante “IASE’) La Sociadad ha
dado cumplimients &n forma completa ¥ sin resenvas a ias IFRS

Los presentss estados financems anuales refejan fizimente i situacidn finenciera y

de cambios e el gatrimonio ce CHEQUEFECTIVD S.A., por el parindo lerminado &l

31 de diciermbie de 2014 y 2013, los extados oa resufados intsgrales y por funcida y
patadn de fiujos de efectivo & 37 de Dicemibre de 2013, 2014,

Los presenles estados fnanciercs anuates han sido preparados considerando el
principic de Compafita en marcha ¥ en esie ambite, = Administrecion ha estimado
que @ k& fecha no exsian indicizs intemos ol exdemos, que pudiessn afectar la
sontinuidad de 123 operaciones da la Compania
2.2 Maneda Funeional

Lg moneda funcional ubilizada pare 2 Compania CHEQUEFECTIVG g8 o Peso
Calombiano va que &l 100% de sus transacciones 58 han realEada con 318 moneda

2 3 Moneda de Presentackn
La moneds de presentacicn pars los presentes esadas finangeros anuales es al
Délar Amereann

Las transacoiones & una monseda distinta & i3 moneds funcional sa conggearan en
moneda extranjera v son Injcalimeants registradas &l fipo de cambe de = moneds
funcianal & la fecha de transaccion Los resultades: vy la sitEatn ﬁnaq_:ﬁ"r:;-de i T
gntidad son convertides = I8 moneds de presentacion y ulilizs Hﬁ SI-EJ' s
procadimienios: L P T
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{a) Los actives y pasivos de cada uno de los baksnces presentados |es decit,
inciuyendo las ciffes comparstvas), S8 comviertan 2 la 1asz de camble de cierme an la
fechs dal comespandients balance

{b) Los ingresce y gastos de cads uns de las partides de: resultedos [es dec,
incloyande |as cifras comparativas), =6 COoNvieren 8 a5 1ases de camben promedso
mersual de las fechas o= c=d8 transacgion, y

{c) Todas lag diferancias de cambio que =& produzcan como resuado de in anterior,
58 reconacaran en los resultados.

Para &l caso da Colombia Ls Tass Representative del Mercado (TRM) a2 el valor
oficial da i 1853 de camnbio y expresa la caniidan de pesos qus =2 caben pegar par
una unidad de la moneda extrangera

En nueslro caso, s loma coma bass el dalar americann, porgue es la divisa mas
ullzads en Colombia pera ias fransacsiones con ol exteror. & continuacon
presentamos el valor de ests tasa comparativa por los Sfios preseniados en oste
(Lot =3

Las tasas promedio mensuales (TRM promedio) para |z perindes preseniados Son
los sigusentas:

ESIADTIE PEMETERTS NP

“TRM.

PROMEDID PESD
ENERD FEEH 1 E1 770,01 1
FEBRERD 32,040 51 1 51,781,48] [
WMARZD $20E08 1 51,808,89 1
ABRIL $1.838.27 1 51.520,96 A
MAYD £1.51546 1 $1.850,72 1
JUNIG 1 BBB,10 1 21 608,50 ]
JUTTC FRRELE I T T ODIEE il
AGOSTO 1 090,07 1 %1 003,56 El
SEFTIEMBRE §1,571,34 1 §1.816.40 1
OCTURRE 52 047 03 1 51685,31) 1
MOVIEMBRE 22 127250 1 §1.922,14 1
DICIEMBRE B2 G423 1 51.8934,04 1
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L.os primeros estados financieres presentados por la compania =8 emilmon al 31 de
Diciembee da 2012 &n dorde la Compadia pplice las Siguientes excopoones
apcicnaies contenidas en la NIIF 1 para su proceso de transicion

Casto atrbuldo como costo de lss propiedades, planta ¥ equino.

La Compafia tuve en cuenta g siguentes axanciones mandatcriss contenidas =nla
NIIF 1 para su proceso de fransicion:

La Compania usd estimados bajo NIF que son oonsislentes eon los aphioados beo
Principios de Contabiidad Generalments Aceplados en Colormbis

Las estimacionss bechas en el palance de aperiura ¥ o8 transicion s HicEmn
rafislanda las condicicnes exislentes & 18 ferha da cada estado financerm En
particular, 185 sstimaciones (eiativas a predios de mercadn, 1asas de inlerés o tazas de
cambin, reflgjaban g5 condiciones de marcags en esas fachas,

2.5, Base de contabilidad de Causacion
La Compafiz prepara sUs estados financieros. exceplo pars la informacion de los
flujos de efective, usanda la base de contabilidad e causaciin,

2.6, Importanc|a relativa y materialidad

La praseriacion de los hechos Bconimicas 58 Nace de Bouerde con SU (mporlance
relativa o matesialidad

Para efectos de revelacian, una ransaccion, hecho U operacian es maienal cuando
debide 2 su cuantla o natursieza, su conodmienio o desconosimeEnio. considerando
las cirounstancias gue lo radean, incde en |as decisiones que pusdan tomar o en las
evaluaciones que puadan reakzsr ks usuAros da 1 infarmacian comable

ESTALTIE TIRA N ISRTS hEF

En la preparscdn y presentacion de los estados financeros, |3 rratenalidad de
suantia 5= determing con relacion, entre otros, al ackve total, &l activo comente y no
carmienta, al pasivo total, & pasivo comente ¥ no comente, al patimenio o 8 los
resuftados: del ejercicio; segun comesponda En términos. gRNErEles. se consicers
como matanal toda partida gue supere el S% con reEpecte a un determinado total de
los antanarmenis citados.
7. Politicas comtables ¥ Revalaciones
274, Nuevos pronunclamientos contables aplicables & la compafiia
I} Las siguientes nuevas Normas e Interpretaciones han sido adoptadas en
estos estedos financieros:

* CINIF 21 * Gravamenss™

Esta nueva Interpratacidn proporciona anenfaclon sobre cLrandt 1EponaCer un pasive
por un gravamen (mpuesto por un gobiesno, tanto pera los gravirenss gue S&
colabilicen de acuerdo con = NMIC 37 Provisiones, Pasivos Contingentas y Betivos
Contingentes y aquelias en los gue el iempo y la cantidad de lg tase es carto. LB
intarprataciéin [dentifica el heche generador de obligaciones para el meconocimsento de
un pasiva coma la acdividsd que provecs Sl pego de 13 tase, de canformidad con |8
legistaniaon pertinente. S& ofiece 3 siguients orentacion sobre ef reconccimianto de un
pas para pagas gravamenss: - El pasivo g recancce progresivaments si el heche
generador 8 produce durante un periodo da tiempo - Si la obligaciin se scliva al
sleanzar un umbrad minime, &l Daskd s reconooe cuands se Slcanza eze umbesl
mimima

Las entidades estan obligadas a aplicar las modificaciones en los. ejercicios,
anuales gue comiencen a partir del 1 de enero de 2014, -
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"NIC 32 " Instrumentos Financieros: Presentocién™

Aclazacion de regquanmienios pesa el neteo de acivos y pesvos financiaros

Modifica: los- requenmientos de contabilizacion y revelacian relacanados con &l nelss
duo activos ¥ pasvos financierns  Especificaments, gclara &l significado de “en la
actuslidad tiene el derecha lagalmente gjecutable di natea” y realizBcitn simuitdne”
Permifs la aplicacits anbcipada.

| a5 entidades estan obbgadas a aplicar las modiicacionas en |os eercicos anusles
qui comiencen a partir del 1 de enero de 2074

Mejoras Anuales CICLO 2010 - 2012 NIF
*NIIF 2 *Pagos basados en acciones”
Mudifica fas defiricanes ge "condiciones de adguisician de dereches” y "wondicicnas
do mercade’, v afiade las definones de "eandicion de rendimieno "y "condsciones
de sarvicio

"NIIF 13 "Mediciones de Valor Razonable™

Aclara que la emisién de la NIIF 13y la modificacian de NIIF S y NIC 2% no aliminar &
posthilidad ge medir cleros cradilos ¥ cuenizs por pagara ooro plazo ain procsdera
gesconiar
“NIC 16 "Propiedad, Planta y Equipo", " NIC 38 Activos Intangibles™

Aclara que &l imparts brulo de i progesdad planta y equipo 52 ajusta ge Uns mansra
cansistents con Una revalorizagion del valor en libros

Las entidades astan obligadas a aplicar estas mejoras en los ejercicios anuales
fue comiencen a partic del 1 de Julle de 2014,

La aplicacin de eslas normas no ha tenido Un IMPaCa significalive en ks mortos
reporndos en esios eslados financieros, =in  smbargo podrian  afectar la
eontabiizacion de fulurss fransacciones o acuerdos

EATADDE FHANCERCS Myt

i1} Las siguientes nuevas Normas @ Interpretaciones han sido emitidas pero su
fecha de aplicacidn adn no esta vigente:

*NIIF § " Instrumentos Financiaros™

Esla Morms introducs nuevos requerimicnios para la clasificacidn y madicion de
activos financieres y au fecha efechva de apboacién ha side pospuesla pera perodos
posteriores 8l 1 -de enerm de 2017, MHIF % especihica como una enbdad aebernaz
clasifizar ¢ medic sus astivos fnanciens a costa amortizado o fa value. Reqeers que
tndos 08 activos financierss sean clasificados en su totabdad sobre | bass del
modelo de negocic de @ enfidad para i3 gestiin de ackvis financizros y las
camacteristicas de los fluos de cais cormractusles de los activos finsncians Los
activos fnanoieros son meddos ya ses B coslo amorizada o valer razonable
Solamente o8 @ctivos financiercs aue sean clesificados como MEBoOIs 8 COsG
amoizades seran protades por coterioso. E1 18 ge Nowembee de 2013, el 1458
@milié una varsion revisada de NIIF 9, la cual introduce un nugvo capilula & NIF @
sobre conlabilidad de cobartura. implemantendo un nuevo mocsia de contabiidad da
oberura que esta diseffado para ssfar eslrechaments afneade con como las
entidades llsvan 8 cabo actividedes de administracion e resgo cuando cubre la
exposicitn de riesgos financiercs y no- financierts La wversion revisada de NIF §
permile & una entidad aplicar solamenta 105 requenmiantos INModUcdos. en MIIF =
{2010} para la presentacion de las ganancies y pesdidas sobre pasivos financieros
desigrados para ser medsdos @ valor razonable con camDios an resultados sin splcar
los oifos requarmientas de MIF 9, (o que signfica que la porcion del cambio en &l
valor razonshle retacanads con cambios n @ nesgo de enédilc propio de la enticad
puede ser pressntado en ono resufiads infegral en lugar de regulados.

5e definit lentativaments como ia\gpa..arqttlﬂ de aplicacidn el 1 de enero de
2018 e il

& MOTARA CHag wih, A
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*NIIF 15 " Ingresos procedentes de contratos con clientes "

MUF 15 proponciona un mostelo arce pasado er pAnCRios, OB cinco pRSOE gue BB
aplicard & todos os confratos can Ios chantes. Los ginco pasod €n el modalo sor s
sigulentes: - ldentificar 2| contrata con el chente - Identifizar las ocbligaciones da
desempafio en sl contrato - Delerminar el precia de i iransaccion - Atignar el pracio
de traneaccion de las obligaciones di gjetudicn en (0§ contralos - Reconocer ingresc
cuandn ia anfidad satistace une obligacidn de desempefio. Se ofrese orientacian sabre
iemas tales como @l punto Bn qUE 5= reconoch (0§ ingresos, y diversos asunios
ralacionados También se introducen nugvas revelaciones sobre |os ingresos

Las entldades estan obligadas 3 aplicar estas mejoras an los ejercicios anuales
que comiencen & partir del 1 de Enero de 2017,

*aAclaracion de los métodos aceptables de Depreciacién y Amartlzacidn
(Modificaciones a la NIC 16 y Ia NIC 38)

Aclara que un melodo e amorizacion que 52 baea @n (08 ingrascs que SB genera por
una adtividad qua inthye &l uso de Un Sctive NG es Bpropiado para 8 propiedad,
pisnts ¢ equipo - introduce una presuncice refdable de gque wn metodt de
amarizacion que 5o bEsd en los iNgrescs geneiadas por una athvidad que inciuye 2|
usa e un scive inangitle es napropiado. que scio puede ser superado en
circunstancias limitadas en las que 8l actva intangible & expresa como una insdicla
de los Mgresos, o cuango se puids demosirar gue 135 Mgresas ¥ &l consume de oS
banaficos econdmicos del activo intangible sestin allamente correlacionados - afiage
une giela que las futures reducciones en gl precio o2 venta de un semenic que s
produce utiizands ur eetivo podrian indicas |a wupeciative de is obsolescencia
tecnalégica o comergial del activo, Io que, a8 su vei, podria rafajar Una redutcion de
|os benaficics econdmicns futuros incorporadas al activo

ESTRIES FARUITMOE WF

Las entidades estan abligadas a aplicar vstas mejoras en los gjercicios anusles
gue comiancen a partir det 1 da Enero de 2016,

*Método da la participacién en los Estados Financieros Separados Individuates)
{Modificaciones a la NIC 2T}

Pafmis que 123 inversianes an subsidiarias, negocios conjunios ¥ Asociadas, Sean
epcionaimente: valoradas usando &l melode ce la paricipacion. an oF esiados
financercs Indneduales,

Las entidades astgn coligedes a aplicar estas mejoras en |08 ejercicics anualas gue
camiencen a partic dal 1 da Enero de 2016,

*Yanta o aportacitn de actives entre un Inversionista y su asociada o negocio
conjunto (Modificaciones a la NIIF 10 y NIC 28)

Modificacian para aciarar gl fralamiento de ls venta o la aportacién de los atlives de
un imvetsor @ 18 ssociada o negocio conjunio, de & siguients manera - requisrs al
pleno reconocimients en Ios eslagos leancieros dal inverscr da lag GENANCISE ¥
pérdidas que sugan de |2 vents o0 aporiacion de activos Gus constihayen wn regoecio
¢al como se define en la WIF 3 Combinacenss de negoclos) - requere el
reconooimiento parcial de s ganancias i pérdidas donde los activos no constiuyen
uh Aegocio, es detir una gaNancia o pardide es reconooos s6lo en la madids de los
ntareses de los inversares no relacionasos a dicha asociada o NEQOCE COMUMO.
Estos requisilos e eplicen ndapendsanemsnts de a forma juridica da [a transaccicn,
par glemplo. s |8 venta o aponacién de actives 52 produce par uns transferancia de
sociones del inversar en una subsidiaria que pases |os actives (lo que resulia en ks
pérdida de control de e filial), o par 1a venta diracta de les mamos ectivos

Les entidades estan obligadas @ aplicar estas mejoras en los ejerciciog anuales
que comiencen a partir del 1 de Enere de 2016 de lorms prospectiva,

o
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Mejoras Anuales CICLO 2012 - 2014 NIIF

*NIIF § - Agrega una guia esoeclfica en fa MIF & para los cascs en los gque una
entdad reclasifica un sctive manienide para (2 venta 8 mantancis para distFibuir o

wiceversa, v Ios casos en los que la mantencidn para distnbuir es discontinuada

“NIIE 7 - Cifisntacian adicional para aclarar si un conirzlo de prestacion on senvicios e
la imphcacian continuads en un activo fransfenido, y gclaracionas sobra revelacicnes

da compensacan en (o5 estados financwrns intermedios condensadas

Las entidades estan obligades g aplicar estas mejoras en los ejercicios anuales

quie comiencen 3 partir del 1 da Jullo de 2018.

La sdministracian de la compsfiie estina gque |s fitura adopcien de las nomas &
interprefacones antes dascrtas no tendrd un impsecio wignificativa en 05 estados

financieras.

CET A F AR IERTS NTF

2.8. Propiedades, planta y equipo

Les propledages, plants y equipe se presentan & su costo hisldrico, menos
deprecianion subsiguienta ¥ las perdidas per delenon, an Casd que anistan.

La Compafia opld por usar el valor razonable de-su propiedad planta y 8quipo come
cosin atribuido en la fecha de ransician pare los rubros de ediftsos, par ins dembs
rutxos mantuvo su cosha histanco.

El costa historicn mcuye los desembalsos directaments atribuibles a la adguisicion de
gslas padidss E7 costo fambign incluye ks costos de endeudamienlo incurrdos
durante l= etapa de construcciah de proyectos que rsequisren un: lismpo sustancial
para su puasta en operaciin.

Las propiedades en el cursc de consbuccion para fings de produccsan, suministro o
administratives se comdsbiizan al coste, menos Cuslquier pérdida por deterigre
reconocda

El costo incliys los honorarsas profesionales y, pars kos aclivos calificedos, los costos
par préslemos capitalizades de acuerdo con |8 pelitcs contabie Estas propisdades se

‘clasifiean en [as categerias epropiadas de propisdad, pianta y eguipe cuando estan

lermenadas y isias para su Lo preavistd,

Lra costos subsecuenies sa inciiyen &n el vabor gn libros del ackvo o 52 reconocen
cama un aclive Sseparado, Seqln corresponca, £440 CUBNdo B probabls que ganeren
beneficos econdmicos fuluros -y el cosfo de esfos ackvos 52 puada mEds
razonablemente, Los gastos de mantanimiento y de reparacion s= cangan at £3la00
del resiltadn integral en el perioda an ¢l que Bstos S8 GUTeEn

L@ depreciacidin de esfos achves comienze cuands lns activos estan kslos pam su
uso prevista,

Los tarranas Ao 88 caprecian. La depreciacion de 108 oinos

AT
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activos se cakeula por el milodo de finaa recta pera asignar su costa Menas S0 valar
resdual duranie el sstimado de su vida Ol Los valores fesidugles ¥ la vida (il g fos
actlvos se revisan y musian, de'set necesano, & la fecha de cads estado de situacion
firanciera

El valor en librog de un activo sé cRstige mmediatamente & su valos recuperable, & al
vialor en libros ded activa es mayor gue el sstmade de su valor recupersble

Un elements de propiedaces, planta ¥ equipo &8 da de bais por su dizposicitn o
cuando no se esperan beneficios BCONAMICOSs futurcs gue e dariven del uso cantinug
del aclivi,

Las ganancias y perdidas por la venta de activos comeaponden & la- diferancla enlre
la& ingresos de la ransaccidn y el valor en kbros da los scfives. Eslas se ncluyen an
ol aslado del rasultado integral,

Los activos fjos en régiman dé srrendamients fingndiero se depracian &40 larga de Su
vide Gl esparada, de s misma mgners que 08 aclives propios, o en el {Erminc ded
amandanienio sl que S88 menor.

2.8 Deterioro de Activos no financieros

Los aclivos sUei0s & depreciacodn o amotEscsan e eamelen & prusbas de detenom
cuands s& producen evenios o cirounstancias que indican que podria A recuperarss
su walor en Iibros

Las pérdidas por deterioro corespanden &l monto en el que el valor en libres del
ariive sxcade @ sU valor récuperable. El vales recuperabla de 108 aclivos comesponds
al mayar aniré &l Tonto nato que se obtendria de su vema o sU valgr en uso, Fam
aliclos de |8 svalugclin por deteriono, los activos 28 Agrupan en 0% nveles mas
pequefios en los que generan fiujos de efecivo idantficables [unidedas generadoras
de efectiva). Los saidos en libeos de acivos no financisros gue han sido objeto o8
castigos por detenoro se tevisan @ cada fecha de reporte pars verificar posiblas
revarsiones del deterion

EETADCE FIHERCTE o= WiF

Cuando una perdida por detedions se revierte postenommente, el imports an liEsos del
adlivo (o una unidad generadora de efectnvg) se moremanta.a 1B &sIIMBcon ravisana
de s imporie recuperalis, pero ce manera gue el imparte en s Incrementade no
supare & importe en libros que s& habria determinads 5i ninguna perdida par detariong
hubiese side reconocids para &l aclve (o unided generadors de sfectiva) en gjercicios
anieriores La reverssin oe una perdide por detenors se reconacs inmediatzaments an
resultados, & menns que &l aclivo relevante se registre a un imporie revalorzada, en
cuyd cas0 la reversion de la pérdida por deterior es iratada como. un sumenta de
revalorizacian

Las unidades generscaras de electivo estan asociadas con l=s diferanlas drese da
negocio e e5ia Expkaranag L= Compaftia
210 Activos Financieros

2.10,1Clasificacion

La Compafia ciasfica sus aotivos financeres en las siguienes calegorias

Asiives financiems 8 vakor razonebbe & travas de resuliados. préstamos y cuemtas por
cobrar, y dispanibles para la venta.

La casificacion depende diel proposito para el cual s2 adguirerce lza sctivas
financieros La Gerencis determina la casificacion de sus activos firantisres 2 &
fecha de su recompoimanto. Incies

= Activos fimancieros a valor razonable 3 través de resultados

Los activis financieros a vaior razonable 8 traves de resultados son aclives qus se
marfienen para ser negociades, Un activo

Ak
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fnanciero se clasifica Bn esta catugoria si as adquindo principalmente pars sfectcs de
ser windido &n el corto pazs

Subsecuentemante al reconocimients inicial. estos Instrumenios #on reclasificadoes &
la categedia de costo amonizado si el objelive del modak de negaca camba de tal
ferma nue el critena ge costo amanizedo-comienza & ser reunido ¥ los flujcs de caja
comtraciuakes del instrumenio rednen los criarncs de costo amortizado

L recasilicacian de instrumentos de deuds designados como &l valor razonanle a
través da resultados en el reconockmignto inicial no &% permitida

- Préstamas y cuentas por cobrar

Loa fifes en custodia el Compafila se encuentran an este rubao asi como ks
descusnios de haber efeciuado sn las opersciones feconocidas en la cuenta o2
deudares

Los préstamos y |as cuentas por cobrar son actives financieras o derivados gue dan
derecho & pages filcs o delerminsblss y gue no cotizan @n un marcade achvo. Se
incluyen &n &l actva coriente. excepto por los de VenciTIEo: mayor.a 12 meses
contadas desds la facha del estado de sifuacidn financiera. Estos ulimas s= dasdfican
pomo sclivos o cofrientas

Lss cuantas por ootxar son recondcidas inicialimante a su valor razanable v luego al
cesto amartizade Wilizendo el mélodo de inferds efectivo menos Una prowvissan por
daterior, & hubiens Para proposilos de la ciasificacion de la carters I Compafiis
{ama en conskeracion |os faciores da deterors pare los activos financiarcs.

Cuands e cuentas pof cobrar es consddarads incobrable, e carga contra provisien
acumulads relaconacs por detenam
- Activos financleros disponibles para ta venta

Lo sctives fingncieros dispenibles para la venta son aclives

ESTARSxE FIRENMCERQD W1

finanicarss no dervados gue se desanan an esla cAlegora o oue ne ciasifican para
sar designados £n ninguna de las ofras categorias

Erlos aotivos 58 muestran coma aoiivos no corfianies 8 menos que la Gerencia tanga
intencitn express de vender 8l aciive deniro de los 12 meses contados a partir 0e 18
facha del estado de situacicn financiers

2.40.2 Reconocimiento y medicidn

Las campeas ¥ ventzs nosmales de sctivos financiercs se reconocen 8 ia fecha de s
liguidacién, fecha enla que se realiza la compra o venls del atlive. Las Imversiones se
reconocen nicialmente 2 su valor rszonable mas los costos de transaction en el caso
de lodos s activos finandierss gee no == tegistran & valor razonatée a traves de
resullades Los sciives financlerns que se mconocen & valor razonabée & treves de
resultados s reconosan |rcialmente a valor razonable y los costas de lranseccion ==
reconaeen como gasto-an & estado del resultado integrat

Las Inversiones se dajan de reconocer céando log derechos & recir flujos de efectivo
e las mversiones explran o s tranefieren y se ha transferide sustanciaimants todos
fos nesgos y benehcios dervadae de $0 propiedad. Los actnag financieras disponibles
para fa venia y 8 velor razonable & fraves de ganancis o perdidas sa registran
postariormente @ su valor razonable. Los préstamos ¥ 125 cuenlas por cobrar se
reglelran & su cosio amorkzade por & matode de intergs fectivo

El mideein de interés efectiva es un mecanismo de caloulo def costo amartizada de un
instrumentn de deuds v die f esignecian de los ingresos por nloreses durante &l
perioda relevante. La 1ags de interés efechva es |3 1a8a que descuenta exactaments
los flujos de efeclive futuros (incluyendo tedes lngs honorarios v punios pegadds o
rexabeddos gue forman parta

A
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inlegrants de s tase de injerés efectiva, lo costos de fransRocidin ¥ oir&s pimas o
descuentos) a traviss de la vida esperads del instrumsnto de deuda, 0, e $u &80, Un
periodo mas corto, con @l valor nelo contatle an & recanoceEmienta inicial

Les cusrilas por cobrar comercisles £& reconoosn inicaiments a su valor razorable ¥
subsemiantamanie se valorsn & su coste emortizade, usando &l matodo de INEras
efaciive, manos el daterono

Las ganancas y péndidas que surgen de cambios en & valor razonabla de “aclivos
financiates § valor razonable @ través de resultados” 52 incluyen en el estado del
regultado integral en el rubro "olros ingresns/ alfes egrasos”, en et periodo en & que
£a producen los referidos cambics en el valor raranable

Los valores razonebles de las inversiones con cohzacion bursstd ‘s bazen an su
pracia de ocolizacion vigante, 56 & mencadn para un Inafremento financiero v 85 ativo
{6 gl instromeants ne eofiza en bylsa) se estabiece Su valr fazonable usando ecnicas
de yaluacidn FEstas bécnices incluyen & uso de Ipg walores observados en
fransaccionss reclentes sfeciuadas bajo los iérminos de libre compitencia. la
referancia a ofros INstrumentos que soi sustancaiments los mEmos; gnaliais de fiufos
de efective descomados y modedas de opoian de fijgcion de precios haciands méima
so da infesmacion de mercade y depostando: el menor grado de confiznza posible an
infarmacion intema espacifica de la entidad.

Se evalia a coda fecha dal estado de sAusckdn financiaa si exinis evidencia objeliva
de Ia desvalorzacicn o deterions en el valor o un acivo financed o de un grupa de

activog financiaroe
2.10.3 Deterioro de activos financieros

Activos 2 costo amortizado

ETALIKE Fi ANCITITD NEF

La Gompatia evalie al final de cada pesiods de balancs, =i mosle evidencia objgtiva
de e Un sctive financero o grupo de activos financieras esta detenorado. Un aclae
finsncisfs o Un grups &6 acives financercs esia dewanorads y las pérdidas por
detenoro se efeciia sblo & axdste evidentia sbjetive de-delerion como resulado de
uno o s Swantas que oourmenon después del racoraEmienlo inicial del activo {un
“evento de pérdida] v gue el evenio de pérdida (o eventos) tisne un impach e oy
flijes de afective futuros estmados dal achive financiers o grupo de actives financieros
gue puads estimarse de forma fiable

L criterics gue s uilizsn para éelerminar que exists una avidencia ohigtiva dé una
pérdids por detenors soa;

| Dificultades financieras significalivas del emisor o def obiégado,

_ Un incumplimiento de conrato, talas como mo pagos o rabrascs an el inferds o de!
pego princigal;

| L Compafiia, por razonas ACONOMICES O legales relacionades con dificuliades
frantieras de! prestatara, |e conceds 8 prestatann una cances:on gui de otfo moda
ne hulrera cohsidersdo:

| Remulta probabie que & preststano entrs en quisbra o en sanzemiants financiero,

* La desapaniclén de un mercads activo pars el aclve financiart dehido a dificuliages
firanciras, o
| Los dafos ohservables indican que exists une dsminucion significativa en los fiujos
de sfectivo fulurss estimados a pariic de una cartera-de actvos financiercs desde el
reconocimenty inicial de esos achivos, dungue s disminucidn adn no. 88 puede
dantifisaran los activos finenciaros indwausles da la carers, incluyander
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Cambios sdverscs an el estado da page de los prestatanos da la canera, y
Condiciones econbmices iocales o nacionales que S& correiat:anan con no pagoe en
ks acdivos de la carlera

La Compafia prmer evalis sl axiste svidencia abelva oe detanor.

Para ine orEslamos ¥ la cxlegoria de cueslas por cobrar, &l importe de la perdida &4
i como a diferencia entrs al valor en libeos del activo.y gl valor prasente de los
fiujos de efectivo fuluras (excluyendn (a5 pardidas crediticias fuluras: qus na han sio
caniraidas) descontedo a o asa da intarés efeciiva ceiginal det active firencien:

El waior en libros de! activa se reduce ¥ la camtidad de |2 pérdida se reconace & is
cusnlta de resuliados i un préstams o inversidn mantenida hasta el vancimiento tEna
Ufa tses de interss varable, ia 828 de descusnio pare valorat cualguier perdids por
detenor, we el fipo da mlarés efectiva aciual determnado en el conlrata.

famo un recuso practics, 18 Compsfia pueds medir el detenorn sabve 18 base del
yaior razonable del instrumonie wilizando. un precio de mercado obsandable.

8i, en un pericdo posterior, gl imparte de la pérdida por deferare disminuye ¥ la
disminucion pudiera ser objelvaments reacionada con un avento Belmido despads de
g &l deteriorg fue reconocida (por sjempla, Lna mejora en i5 calificason craditicia
del deydaor), 1a raversion de fa perdida por deanarg 58 reconoe en resuliados

' Los Actives clasificados como disponibles para la venta
La Compafiia evalia 8l final e cada periodo de batance, gl existe evidencia objetiva

da que un activa finareciers o un grupo de aclives financieros estan detenorados,
En ol caso de I3s inversiones de capstal clesficadas como

EETAMRGT FHEANCERTE MIF

dispanibles. pare |8 wvenls, un desoenso significatve o profongaco en el valor
rizonahle det fitulo por debajo de su costo tambin s avidencs da que o aclivos
astan delenorados. S el evidensa exsie para (o8- activos finnderns disponibles
para la vanta, la pérdida acumulads (medsds como la diferencia enire 8f coslo de
adnutsicion y e valor razanable achsal, meras cualgider péodada por deterionn de ese
aclivo financiere) se refir del palimomo ¥ 85 reconossEa en resultades. Bi &n un
periods postenor, ef valor razonabie de un nstumentc de deuda clasmicado. como
disponinle pasa i venis auments y esi# Increments pusse sar objeivaments
reismanada can un evento ocumdo despuess de la pérdida por delenoro que fue
reconocila en resultados, |8 pérdida por defesione se reviers 3 traves del mismo
extardo del resultado mtegral

El deterior de les cuentas por cobrar comersales ge estpbiEce cuando. exista
evidersia ohjstiva de que no e podra cobrar fodos los montos vaneldos, de acuerdn
con los 1arminos oginaies de Exs cuenias por cobear, Algunos indicadores de posible
deteriors de las cuenies por cobrer son dificultedes financierss dal deudor, &
prababdidad de gee =l caudar vays & jrcigr un proceso de bancarrota o de
raorganizackin financiera y el Incumplimienic o falla e pago: El monte dal deteniond
o5 |a dfisrerds enlre & valar en lisrs ded aclvo y 2l walor presents del estimads de
flujos de efectivo futurcs, gue e obtendrin de la cuanta, desconiadas @ la taca da
interes mfactiva. E1 valor en libros ded Bctivo sa reduce par maedic de una cuenla
camecora ¥ el monio de ks péadida s= reconoe non cargd 6l estado del resnltado
inlegral an el b "gasos de edministracién”

Cuards ung cusnia par cobrar @2 considesa imcobrable, e cagiiga conira =
fespectiva  cuenta  de  detenaro La
recuparaciin postericr de montas previements castigados 58 faconoce con cradiln 8
I cuents “recuperaciones” en ¢! estado del resultado megral
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2,11, Efectivo y equivalentes de efectiva

El efectnve y equivalentes de efectivo incluyen ol afectivo disponible. depdstos de hibrg
disponibilidad =n bancos, ofras nversiones allaments liquidas @e codo plazd con
vencimienios & tres meses © menos contados a parly de la adauisician de!
instrumanto fmanciero

242 Actives no corrientes mantenidos para la venta

Artivos no corentes (o grupos de activos & ser dados de baja) 58 clasifican como ser
mantenidos para 1 venta cuanga su valor @n libros se (eCUpSrara principalmants &
traves da UME fransaccidn de vanta que se considera afamanle probable. Estos
activos g& muesiran al menar valor gue resuta de comparar su ssido en libros ¥ sU
yalor razonable menos Ios costos requenidcs pere reslizar &0 Venia, 5 se [BCUEEraEraEn
principaimenie & través de una frensaccdn de vania an lugar de e Lo CoeTirug,

La Compafite inicio B irderslon de varies (=renos ublcedos an Santa mara,
Colombia, ests se realizd por intermedo de o Fiduciaria- Bogola en cabdad de
pairimonios Buldnomos ¥ oS loles s encuentran bajo la modalidad de parguen, ia
finghidad dis &sta Invereitn es enejenana, par I tanta se clasifican an asta calegaria

213 Operaciones de financlamiento

Les préstamos Sg reconocen micialmente & su wasr razonable; neto de los cosios
incurridos: &n i= fransacedn. Estos préstamos s MegeEmen postanormeants 8 su coslo
armoetizade.

Cuslguier diterencia entre 105 fondos racibides (neta de |62 costos de |18 transaccian)
al walor de redencitn, e reconocs en 8l estady del resuliado integral dusante &l
perindo el préstamna usando &l método de Interés Sfectivo

ESTAGES F b MEESTE Mt

El mitodo del inferes sfective g 1n mecanismo de calculo del costo amorizade de-un
pasivo financiero y de asignacion de gasto por intersses durgnle =l periods reisvanta.
La tase dé mlerss efoctiva e |a tasa gue descuenls exactaments los fuluros pagos
de efectivo (ncluyenda todas las comisionss ¥ puntos basices pegados o fecibidos
gue forman parta infegrants de |a tasa de inferés efedliva, 0§ costos o2 fransmcoian ¥
atras primas o descueniosa iravks de lz vida esperada de 2 obligacitn financiers, o
{si pracada)l un periodo mas corto, que el valar neic comatle en &l reconocimianto
iniciat

Lo honorarios incusTidos para oblener los présiamos &8 feconocen como costas de 1a
transaccidn en & medda que 863 probable que una pane o ioda & présiamo 58
recibiran. En este caso los honorarios se dfienen hasta gua el préstamo se reoba.

Los préstemas se clasifican en el pasive comenta 8 mBncs que se 18ng3a derecho
incondiciangt de diferir =l page de la obligecdn por lo menos 12 mezes contados
desds ka fecha def balancy.

La Compefile da de bajs kos pasivos financeros cuanda, v sdlo cuands, les
pbligacionies £2 lquidan, cancela o expiran. La ditarencia enire al valor en libros dal
pasivo financiers dado de baja y @ contragprestecion pagada v por pagar se
reconooera an s resulteda.

2,14 Coslos de préstamos

Los costos de los prestamos directamante alnibullle 8 |3 adguisicion. constnsccion o
produccidn de acfives calificedos, sctivos gque necesariamente toman un parioda
sustancial de Bermpo para estar listos pera su uso 0 venla son adicionados & costo
de asoe actives, hasta que l@es activas estin sustancialments listos para su uso
vania
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215 kmplesis 3 8 renla corments y diferido

Fl gactn por impeesio 2 la mnla del periodo comprande el impuesto @ & renta
corrents y 8l difeddo. El impuesio 58 Teconoce en al estado del resuliado |rfegral
axcepto cuando se trata de partidas que 5e reconacan drectamente en ¢l patrimonic.
Enesie cast. B impuesto tambisn s reconops en & palnmaonio

Fl cargo por Impeesico 8 | rent@ comente Se calcula sobre ig base de ias layes
tritutarias promulgadas o suslancisiments promuigadas a la fecha oel estado d=
siuacian financiers. La gerenciz evallia perodicamente la posiclin ssumida. an las
declaracioniss de impussios Tespecio de sluacones an (23 que |ae leyes fributanas
son objsto de  Interpratacion. La Compafia, cusndo corresponde,  constiuvye
provlsianes sobre los Montos que esgers deberd pagar & s aulcrkdades mbutanas

El impueste & g rents difeddo se provisicna en su totalidad, por &l riilodo- det pasiv,
snbre las dilerencies femporarias que surgen enire 1as bases tribuianas de actvas y
pasivos y sus raspectios valones MOsradas an iz estades finamciercs: E1 impuesic a
i renla diferide se determing usande tasas hbularias {y legistacion) que han sido
promulgadas a la facha del estade de siuscén nanciers v QUe- 58 BSpera. seran
splicables cusndo el impuesto s fa renta diferido activo se raalice o & impuesto.a i
renta pasivo S& pague

Los impuestos & 1a ranta dierdos activos ke &8 FRCONDCEN Bn la medida que sea
probable que se produzean bensficios tributarios fulurds contrs Ds-que g8 puedan
usar les difarencias Iemporanas,

Les impusstos: difendes. aclivos Y PESIVOS S0 COMDENsAn cugndo exisle denecnd
lagaiments ejscutabie de compensar |os achves fributarios comenles contra oS
pasives tributarics correntes v cuando los impuastes 5 3 renta diferidos aclvos
pasivos estdn relacionados con & IMpuesto 8 la rerta gue grava la mizma sutoridad
iributaris.

ERTALE FinaHCIERDIE RN
2.16 Beneficlos a empleados

Los beneficics & kg empleadas eoripranden todos 105 Iipos de remribuciones. que |a
phlidad proporciana @ s trabajadares 8 CRMDIo 08 Sus 8IS,

Lot henpficios @ cono plazo 8 los ampleados comprenden partidas tales como

[ Sueldos; salanos y aporiaciones 8 la segunidad socia)]

Permisos refibuidos & corto plazo. (tales como bos derechos par pearmisce
remunerados 0 los penmiscs remunerados por enfermedsd], cuando se espere
periodo en el gue los empleadas hayan prestado los servicios,

Paricipacidn en ganandias e mcentivas, pagaderns denfro de |os doto meses
siguienies al derre ¢8| periodo en ol gue ios empleados han prestada |0 senvicios
corespondianias, y

Beneficios no monelarios & os empleados actuslas.

El reconocimienta de los beneficios & corto plazo a los empleados e Inmadssa,
plesto gque no 83 necesard plEntear ninguna hipdtesis actuanal parz meds las
obligeciones olos costes comespondianies. y por fnio no existe posibilidad #guna de
ganancias o perdidas actuanaes Ademas. iag oDRQRCIONES pod penaficios 8 Gora
plazo a los empleasos se miden Sin desconiar los imoaries resultantes

L Compafiia reconccerd el mporte de Ins beneficios 8 cono plazo cuando un
empleado heya prestada sus servicios duranie un penodo contable de l2 siguisnie
anera;

| Como un pasivo (gasto devengade), despuds de deducie cualquier importa 3
salisfacho. 5i el imparte pagads & supstior al impare-sin deeconiar oa jos benalcios,
i entidad JE- '
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reeanncErd |a dierencia como un activo. (pege anticipads de un gastol, &n la' medida
que &l paga por adelaniaco vaya s dar lugar

- Como un gasio. 8 Menos que olrs NOMMa @ o permitE la nclusion de los
benaficios en el coslo de un aativa

La: legislacidén Colomblana establece  unos beneficos & los emplesdos  eomo
retribucion & su trobaje, los cusbes se paovisicnan mensualments y 52 pagan.a lixs.
empleagos en las fechas que ha eslablecdn B ley, eslog bemeficias son los
sgulentes

Cesantias:

Son ung prastaciée socal gue comempla la legislacion labaral colonbisna que busca
proteger de @iguna forma al empleada que quéda “cesanta’, & secin aguel empleado
que queds desempleado o que simplemanta &€ i fenming al conirsto de trabap, Su
provision mensual &= del B.33% scbre @ salaric devengada par ol gmpleado y &
dehan pagar B comienzos del afio siguiente (antes del 15 da fabrero).

| Intereses sobre cesantias:

La Compania paga B sus empleados intereses sobre las cesantias gue tenga
scumuladas 8 31 de diciembre, 8 una asa de! 125 aniesl.

Los interesss se deban pagen a més 1ardar al 31 de enero. y 5@ pagan directamante al
prpleado, sslo @s, que a diferancia de las cesantias que 58 deben consignar en un
fondo, en &l casa de los inlereses sobre cesantiss $& deban pagar al emplaad.

_ Prima de sarvicios:

La Compafia pags a sus empleados come. pima de sarvichas, un

salarip mansusl por ceda afio kbaradn, o 5 8 vinoulacidn 5 arifesrnt 3 0 Af0. @l pago
sard proporcional A tiempo que e rabajador Bave vinzuleds, cuaiguiera que esta
gea. Su provision mensusl e del B.33% sobde £l sslano devengade y 52 paga &n dos
cuntas anuases la primera 8 mas taidar el dltimo dig del mesg de junia ¥ la ssgunda
duranie los primeros 20 dias dal mes ds Sicembre, por fanta, cede lguesiacion
corfesponde & un semestie.

Vacaciones:

En Colombla, las vacaciones comespondsn a 15 diss habiles de descanso
remunerade por cada afo de trebsjo. Sl empleadn no leve un o trabaando, Bs
wacaciones se | reconpceran en propersidn Bl tiempa laborado, sin imponar cusrnta
sog esle Su provisidn mensusl s dal 4 166% sobre &l galano devengado par 8l
empleads y se daban pager cuando ef empleado distuta de gsias

2,17 Provisioncs

Las provisiones para demandss '=gales $e reconocen cuando 2 fiersa una ohligacsan
presente legal o asumide como resullads de evenios pasados. as probable que se
requisra da la salids de recursos para pagar la obligacidn y el monte s ha astimado
confiablemente,

Cuanda existen vanas abligaciones similares. e probabiicsd de que s reguesms s
ealidas de recursns pard SU page. & delerming conskderanco 3 clase o2 obligecidn
coini U todo. Se reconace Una provisdn Bun cuanda @ probabiedad de |a safida do
recursos respackn de cuslguler parids especifica Inchida en la misma clase de
ohbligacones &aa My peguenis.

Las provisiones se maden al vaior presanta de o desembolsos Que S8 BELAM 58
requerirdn para cancalar |3 cbhgecion
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ifizandio una t=ea de inferés anles de impuestos que refeje e actuahes condiciones
dal marcado sobra o valor def dinero y los riesgos especificos para dicha abligacion
E| incresnento en 18 provision por el paso oa| tempo B8 reconac. en &l rubbro gasto par
infereses

2.18 Obligaciones Financieras y CUBNIEs por pagar comerciales

Lgé ‘cusnles por pagar S8 TECONOCEN micalmente 8 su valor razonable
posteriormenta s pemiden 8 sy cosio siorlizada, psando e malodo de interés
efiectivg

2.19 Reconocimiento de ingresos

Les principales ingrescd de 18 Compafile 58 ganeran par gl descusnto o fitulos
valotes y prestacion de servicios de consultoria financiera

Los ingresos son s entradas bautas de beneficios econdmicae, provenintes dé las
actdades ordinanias de ls Compafia durante un periodo, siempre que origine un
aumento del patrimonic, que o ests relacionado can oe aportes oe Ins scoomsias
Los ingrescs son recsencidos cusnde os probeble gue el beneficio econoamica
sesdadn & urd ranesccion uya nacia la Compenia y al monto del ingreso puada s
confiablermante medido, crieno det davengs,

Ingresos Financieros
Los ingresos e calculan al valor razonable de fa contraprestacitn cobrada o a.cobrar
y represeniarén los importes 8 cobrer os gue Bstan representados principaiments

por dassyenta de titulos intereses, reajustas ¥ comisionas.

Los Ingresos por descuanto de tilulos & inleresss 58 devengan

siguiends un criesa fnenciero, de acusrdo a IFRS, &n funcian del saldo de captal
insoluto estimada de recuperacian, &5 dacir, AEt0 B8 proVISIONSS por incobrabilicad. ¥
|a tasa de infergés efeciiva aplicable

Ingresos por ventas de bienes  Inversiones

Las vantas de hienes se reconocan cUando se han lransferido sustancisiments todos
ins rieagas ¥ beneficios econdmens gue ks Compafia poses sobve slos

Ingresos por servicios de consultoria y otros

Los ingresns . ardinancs gsociados & 18 presiacion de Senvicios S8 reconocen
igualmente comsiderando i grado de reglizacion de B prestacidn dal servicio
respectivo a la fecha de |os estados financienag, sismprs y cuande &l resultado dela
transaceitn pueda ser estimadn con fiabilidad, es decir, que &l importe de os ingresas
ardinanos pusda valprarse con canfiabiidad, que sea probable que |3 Comgaiis
recibs los beneficios ecordmicos dervados de ls transaocion, que ol grado de
realizsciin de |z transaccion, en la fecha del balance, pueda ser valorzado con
confiahilidad y que Ios costos ya incurmidos en ia prestacian, a8l coma ks que quadan
por incurnr hasts compiélara, puedan ser valorizados con confisbidad

2,20 Distribucion de dividendos

La Compaiiis decrets dividendos an gcciones en bx asamblea llevada a cabo an el
afia 2012 da las uliidades genuracas en el afin 2009,

La distribucicn de dividendos a los accionatas de la Compafia

o)
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245 Rasonooimionto de gastos

Los gasios se reconocen e 1o TEsUados cuanda S& praducs una disminucion en los
pepeficics economicos tuturos relacanados con Wna reducedin de un activo, o un
inoresments de LN pashvo, qua s pueds madit di manerd fetie: Esto impica que &l
regislro de un gaslo s& eféctia o8 mensra simultanes al registra del incremanto del
pasvo 0 la reduccitn del active, S reconcoe un gasta de forma inmedista cuando un
daserrbolsn no generd beneficios econdmicos fuluros o cuande no cumple les
ragEEing NECESAN0S DAra Su TBQISin Como active

2.22 Contingencia & favor de la comparia

La compahia tiene adelantada una demands en CUFSD &0 conira de PROSERP 58 Y
CAFAM, par cusnts de la ejecucidn da geraniias enlregadss Hor deudas pendientas
caf NUBsie comoaniia onginadas en las cperaciones de Factoring realizadas con b
compafiia PROSERP SA en of afio 2008 (En e3te mismo afin se casbgo la totalidad
de ia cusfital . cuye pegedor era LA CAJA COLOMEBIANA DE COMPENSACION
FAMILIGR CAFAM. El proceso aleculivo se adelants en el Juzgados 37 del gircuito
clvil y & 1a fechz el Juez del circuits civil ordend mandamients de pago por la via
&jpcutive a faver de CHEQUEFECTIVO SA. El yvalor estimady @ diciembre 31 de 2014
gsciends aproxmadarnens a 5828300 USE.

3. POLITICA DE GESTION DEL RIESGOD

Las polilices de gestidn de resgo son dictadss por la gerencia y eslan orenadas 3
resguardar el patfi-maonio, ta operalividad o2 |z Compafiia, maxmizar con alo 18
rentzbilided de Ios accionistas, en este sentido, £5 el comité de gestion de rsego Na
dieamada Une estrustifs que pesmile evaluar parmanentamente kse distintas variables
gue afactan & negocic.

ESTATOE FRANCIERDG Wi

Modicidn del Riesgo

La Compafiia reaiza andlisis y madicionas pefddicas s loe fectores de nesgo. esta
actividad et 8 carmo del comitd de nesgo, dicho comité esta confomado por gerente
comercial, gerenle ganeral y direclar insfusianal el objeti principsl es medic 18
expasicicin ante los disbrtes faciores, para o smtenor ia Compafiis utliza diversas
metodaloglas utilizadas en 2 setuslidad por las Comparias de |8 indusiria. Para &
logra de un egquiibng |& Compafila cusnta con distintos mecanismos de catiral de
tiesgo, a iravés dei cual se identfican, miden y adminstran los riesgos gue enfrerts 1a
oparacian, para e administacion del mismo se disponan de distintas herramisntas de
madicidn -y mecanemos de conirol, los cusles aniregan una adecuada infarmaciin
para el resguardo ¥ estabbdad patrimonial. Eslo comis tane la responzabiicad de
motablapar  gisfindae  politicas  pediculares. gue  adminieiran oS riegos de
CHEQUEFECTIVO 5.A, &n funzidn & ls Industnia en i3 due asia pald inmerso
adicioralnante alinearse 2 se polticas corporativas gue dicta &2 gerencas, i |ag
narmas vigenies. En definitiva revisas permanentemenia o rieEgos Ssumidos, oS
resyullados obtenidas v os dislinics faciores qus afectan 8 18 Compaliia

Camblo regulator; Cuslquier cambio en ia nomativa lagal gue afects al sector
redarica & capacidad de cobra de los documentas comprados,

Fluetuacion de tasas de interds: Las colocationes da CHEQLUEFECTIVO 2 A,
ssidn cubiertas del fesga de tssa de interés madianis los pasivos financierns que son
fomados & plazos similerss {Menores @ un Bfio), e manem Que exista Una
compensacion  najural de plazos gue cubra 15 volallidad de @sas Las operaciones
otorgadas por CHEQUEFECTIVO S.A a sus dentes son reglizadas & una l3=a de
dessiyenta fijg para ef plazo de la eotocantn, o cual en promedio son .80 diag, las
tasas de captacion gon en Menores a un afio, dichos créditse se renoavan
periddiamanta con & objeds de eguilibras a s plazos de colocatn
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Arte cambios de tasa de inborés no se producen vanatmnes |mporantes an el
resuftaga Para controlar e fesgo de issa de intargs |8 Compahia controia la
sansibiidad del margen finarciero y del valor del patrimonic frents & cambios de esla,
par madio det analisis enlie sclivos ¥ DESIVOS.

A traves de la sensibifidad del margen fingncieso se mide & cambg del devengo de
inferesss ssperados pars el cono plEzo {12 meses). la sensibilidad del valor del
patrimoniz: mide & cambie en el valor presenfe de este anle varaciones en la
esfructurg 4= 1a tass da interas,

Riesge de crédito: [-as operacianes son cursadaes baje las condicianes que al comilé
de riesgos considers prudenies para un eoecuada pontral del riesge cledilicio, que
marienga las politicas de fesgo definidas aprobatas por directono, Sin ambanga,
sxiste rigsgo de detericro de la carlers pof facionres adenios & ectas condiciones y
que afecien directamante los resullades de ka Compariia. La Compafia cuenta con
varios gistemas de madicion de nesge crediticio lus cusles parmilen miligar ésbe, =8
idifiesn  distintas heromientas de control v seguimienio  pare  avaluat &l
compartarmienic de la caners antes ¥ deapugs dal otongamerilo

La Compafia contrals la sergibddad del riesgo de cridilo da la canens, consderando
loz sigulenies factores! perii del cliente, infarmacion financiers, capacidad produciiva
el cliente, andlisis de ndusira an l2 que gpers, establecimienio de limitas de crédito
fijzsisn de lineas, comporamiento de pago, algunas herramierdas ulilizacas pare
ewaluar l= anteriormanta mencianade son |a Uiteaciin da bases de datos como CIFIN
qua &5 une de las Centrales de Informacion Financiara més conoclda en Colombie,
anterior pormite tener un perfil econfmizo financiers mas actializado del chanta 0
deuder, ademas de su comporiamients comerciel en el bempo.

ESTADCER FIENLERDS NIF

Ls Gerencia de Riesge de |3 Compafia, ha estimado Ln modélo gus pariite
representar &l maximo nivel de exposicidn al riesge de oredit d8 sJ carters marnsa
sagin gl detelle indicado:

L Lo [T A e

e st gl

= o > e L] Fpdacs sk

2.5 Ga5 Ot 1-10 iz o
_S1blogs Hi TLA0GEs] bR
E1-120 diss 5 3yt gap A
12110 dias b3, 4580 88| =ik
180- 356 dies bk &1y més 207

365 § min % |

Las meiores condiciones esandmicas del paig han permitido gue GHEQUEFECTIVO
5.4, cuente con una carers de documantos vigENES Qua prasentan un indice da
tetacion de documsntos por cobear acorde con el promedio de la industra. Esto
parmite concluir que ks ackual colocacion no debiers presemtar un ARIENCD SUPEnar a
lo prevectado en el eorto y median o piazd

* Ciclo econdmico: Tanto &l iclo de a8 economia Aacional coma global pueden rear
elecios negativas en el mercado objetive de fa Compafiz, que alecie su rentabifdad
ya se8 mediants resticcmnes de crecimients corma deteriom de i calidad de 12
caners

* Lavado de dinero

Por las operacicres de compra de dotumentos la Compafia so puede var expuesls
5 cases de lavado de dinera, & los debidos coniroles iMpUEsios. por la Compafia soh
eyvadidos Para esto hay pelitices a nivel del Grupa GuUE CONIMGSAN las operaciones y
fevar un regisito gue permila hacer seguimiento 8 cada una e alas en linga con
hases de delos publicas sobre la malera
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Pammeslo & Compafiis cuenia con un deper-iamento especialitady con un oficial de
cumplimienta el cual reciba ¥ hace seguimisnts 8 cualguier operscian no habitual o
que da indicics de ipvado de dinaro, el perscosl de CHEQUEFECTIVO 5.A cuenia
cofl 38 capacitaciones necesarias para delectar esigs operaciones; o anlenor en
cumpliimisn=ts ¢on i@ normativa legal viganta

Sisfemas: La iolslidad de |lzs operacanes se realizan = ravés. ce aistemas
pomputecionzles para un adecua=do contral ¥ gestidn de éslos Eslos sistemas. Gua
san adminigirados infermament. 5@ SncuUsntran protegidas por civersos Mecarssmos
de seguridad en constante aclualizacin que permiten su sustentabddad.

Riesgo de Liguidez; El riesgo da liguder &5 & nesgo gus |8 Caompnfila tenga
dificubiedes para cumpls con sus obligacisnas ssociadas con sus pasvos financienns
gue son liguidados mediante |8 erirega de sfective o de olros achivos financieros El
antoque de la Compadia es asegurar en |3 mayos medwda posible. que siempia
contard con 18 liguidez swdiciente para cumplic con sus obligaciones cuando vencan
{anto @n condiciones nommales como &n condiciones excepcionales, sin incumr en
perdidas inaceptables o arriesgar sU reputacion
* Tipo de Cambio

La Compafia posee un orddito en moneds sxdranjera y la Compafila e encuenira
expussta 8l nesgo odginado como consecueencie de flucluaciones en el fipo de
cambeo, las que podrian lleger & aleclar su posicion financiers, resuRiacos
nperacionales y fiujos de caja Pars mitigar y gestionar el resge de tipo de cambio, ka
Gampafiid monforea en forma diare la exposicion neta freme 8l dolar para les
partidss ya existentas, y cubre esle diforencial prncipalments Can Operaciones
Forward de moneds a ur plazo menar o igual 8 90 dies

ELTALSS Finah DIERTE WIF

4, ESTIMADOS b 5 CRITERIOS CONTABLES RELEVAMTES
La preparacion de los eslades financiercs hs requands gue 1§ adminstracion resice
juicios; sstimacianes v supusstos gue afectsn i splicacidn de |a= polilicas de
caontabilidad y los montos ce-acivos, paswas, ngrescs y gasics presentados: Los
resultados reales pueden difarr do eslas estimaciones

Las eslimaciones y supussios relavant=a Eon fevisades reguissmente por i3
Cornpafila- fin de - cuantificar aigunos  BChvos,  paswos.  INGRESGE. gastos. B
inceridumbres. Las revisiones: de as estimaciones contebles son mconccidss an al
periods 9n que |a estimarion es revisada y an cugiquier periodo fuluno afectado

En pardicular. fa informacian sobes reas mas significatives de' estmadidn de
incerbdumbras v juicles criticos en-la aplicacion da polikeas contables que fienan al
gfecic mas importante sobee o8 montos reconocidos en kos estados financiercs, ha
joquendo la evaluacian de cieres rubrs més expuestos a fluctuacidn de valer lo cual
no implica que se hays realizado aiguna provision & 37 de diciembre Se 2013 y 2044

para las siguientes operacionss

* Impuesto a la renta

La Compadia y sus asesores legales aplicen su criterio prohesional para determinar la
pravision para el mpuesto a la senta. Existen muchias fransscciones y calculos para
le= que la determinacion libutars fingl s incierta durande el curso normal da os
ragocine, La Compaiiia reconoce pasivos para stuaciones obaervadas en audionas
tribtanes preliminares sobre |2 base de estimados de & comesponde el pago de
impuestos adicionales

Cusndo e mesultade Fbutara fral de esias situationes es diferente da los moncs
gue fusron midislmente regisirados, &8 diferencias ee imputan & impuesta a |a renta
cormente y diferido active y pasivo, en el periodo en el gue se delermina esls hacho




CHEQU-Yectiva = :

Aetlvos financieros: Estmacin del valer razonable de los actives finenciens para
Ioe que s8 ha uliiizado ung jeramuis que reflaa el nivel de informacion ulilizada en la
yaloracion

Pruebas de deterio: La walorasion da
potrvos. para delermunar la existencla de pérdidas por deterion da los mismns, anire
dichos activas, Ioa mas relevantes cormesponden 2 (o8 confratos ¢ fERSINg ¥ lBMEnos,

NODTAS DE CARACTER ESPECIFICD
5. Efectivo v aquivalentes de efectivo: La camoosicion da los saldos del efectvo ¥
squivalents de afactivo es ia sigwente.

e P
T 452000 7 aEs0d
Cusrsas Cornanles Mecknsles bt o 253
Cuaraas Comantes M. Exienss &35 56
[CuBMas e Ahormos . 200

B b eeawl o

&. Inatrumentos Financiercs- &l costo Amortizado corto plazo  Le compesicicn
de los saldes de |os insrumenios financieros medidos 8 costo amodizada &l corfo
plazo &5 ia siguiente:

SETALACE FRANTIERC S

D=uogres Commraiaing ade 563 e el '-"!I:II
Diwtetas P fmooat T 122 426
Dreradas Daltoi Fecaude 51T (ot
THukes Walorns En Cuslodin _'-1I'-!F~-"BI B14.305
Eregiamoa Codo Plar: 108 el L
Cuemas pur Cobiar Aceen iias | o
Fedlamariones [ B
Clapiditinn 26075 51363

OFas Cuemas PorCobre” 03 12148
Cerficado de Dupisile ME 7 344 &l of
rgreanE pu ool a npadd
Cwtis piae Lobrar @ traba|jocones W 705 [8
SO |- SR S | 71 ¥ i SESS— | 11115

El nubroe Tiuios Vatores en Gustoda representados por USDS 7 4068 418 no incluyan
bog interezss no devengados ya gue no s0n exigibles s no fastE B0 vancimianto, por
i cusl ro se réflean en sl achve, B fecha ge core diciembre 31 ef valor de fos
intaresss no devengados ssciende a 173267804 pars un bobd de canera en
parantia cedida o fideicomizo ABS TRUST de USD 2.145.006..04

w
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La eslimacion deudores incobirables, los dsudorés comerciales y ofres cuenias por
cahrar g8 presentan medos de 1B provison de deudas mecbrabies: I8 ogue es
determinads utlizando come baes 13 antigiedad de los saidos presentada ol ciEme de
cads sjercicio, incluyanda adicionalmente eguellos saldos Gue s& estiman da dudosa
recuperabilicad

7. Instrumentos Financieros- Al valor raronable:
La composicion de lkos esldes de los instrumentos financiercs medicsos el valor

razonahle 25 la siguisnie.

T R — -
Fidupooidnms FiO 42 TESSCheouaiecive ¥ i
iCerterm Colectya Comnania o 1at4
CLsnlas e Pamcipaccn Fagsr o Q
Fideicamiss Chegquetesiyo, BM ) 1
Fiondo Abinrto Accicn Lins SMWE anz 5 B0
ABE TRUST INC-080-13F G Flgaicamisa 2H00 ]
Popaies cormertaes Bolea WElGs
Parsama

[Pl T e & P mem e

BT L FRAM TR0 h P

Eetos rubros comprenden oz ealdos de i8S inversiones de <08 caneras colectivas y
sus Tespectives rendimvenios los cusles &8 presantan 8 valor rezonable el
nsirumenlo Fideocddanta FID £21658, representa ol saldo del valor 5 faver de la
compafis  por  intermedwndn financiera.  reafzads con B oucians
&, Activos por Impuestos Corrientes y Diferidos

A continuacidn presentamos el deeglose de ios impuestos a faver de la comparia

T

Fetancian en @ Fuanie aor Dot 101441

Fatancin de lca per Cobral E

e

Dileranciss Temporales

1), Propiedades planta y equipo: La compesizidn delos saldos de e propiedaces
plants ¥ equipo 32 compaonen de o5 sguienes rubros;
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|Equips de Olicing 31,198 327157
CORSTECCIINES B CUTSR B5.610 120,470
|Equipa ds Computo 10158 5659
'-;'.ﬁuim.ln; &n Arrendemients 47 375 180 340
inancian:

Depracsacion Acumuada 8.238) [§.227)
Amariizacan goumulada {#4.102) {76 136}
Towws | amee| 3man]

La compadia bene como palitica deprecar sus actives fijos por mélodo ge lines necia
rigiendasa por la smulente clasificacion de ks vidas itiles:

Inmuablas 20 afos
Equipo de oficing 10 afics
Vahicules E anocs

Las vehiculos se encusntran en eontrale de srrendamionts financiers con opcicn da
COmpa al firal de s financiacian
14. Activos No corrlentes Disponibies Para la Venta
La Compafia realiza una participacicn en la compra de vanos termenos ublcados en
Sanls rarta, Colombia, esta e realizé en un principie por intermedio de 2 Friuciana

Bogota

En calidad de pairimaonios auitnomos bajo la modalided de pargues, |& fimalided de
gSta Mversion es enagenara, en la actualidad se cuenta. con un contrade direcio entre
las compafiss CHEQUEFECTIVO SA y AR CONSTRUCCIONES SAS, por ko tanto
se-clasifican gn esta categoria,

Los anticipes de compravents se clasfican an ssta calsgoria de scuerds con NIC 16 ¥
NIIF 5

EET AlMIE FIANTE TS HAF

i el i RO B b A
cminmds Priyads AR Construcciores 5458 1290188 T4t BET
Afficipn Pramesas de Camprsssnls TAB 203 181828

Bpvminckin da Aclivoe Mamendes pare
Mo gonitr

12. Dbligaciones Financieras Cone Plazo: Le compesicion de bbs saldos de las
abligacienes financaras a gorto plezo es la siguisnie

Carporasonss Financeas 17,823 47 402

bk paconns can lerceros g 12

D T e e e EMMR S o L oLk |




T 1

13, Dewdas Con Accionistas:

.,n*- i H‘Iliﬁ;‘ anletas | e
Beceire Aueda Rodolfa

Oirliz Zambrant Jian Haman

70274

;::.
L

14. Costos y gastos por pagar:

Represenlan las partidas que quedaron pendiontes de pago a ciams oel gjerciciol -y
los cuakes han sido cancalados & mes siguierde de au causacitn

15. Pasivos por Impuestos Corrientes

A eemtinyacin prosentemos el desglose de |05 mMpueskos pol pE0ST BN .S sigwents
periodo di la Sompanis;

impuasio de Industrie y Comarcio 4 ARE 105
Impueste de Renta TR E44 9118
Impuetsts Sobrelas vertes 10621 115
Impuests sobie & equidad Crea 26,780

Retencshn en kg fuente 13642 =

st - SASTATELS o 1N

Fit.nﬂ-."-i:'-a-." T

ERTALDE F NG ER0n N

16, Beneficlos a Empleadoa;

Lag giguientes rubros rapresentan los banglicics de les empleades esteblecidos por la

legisiacien colgmbdana y gue s& cancelan oporiunamente

‘Benehicios aEmplaados | 3AZz0N | avnanoty
Bers#ficins Cesantias-vVacacienes- 4 68D 17 132
Frima
[Salarics por pegar T ABE =
Beneficios Parafiscales 1.869 azg
|Fleneloins Pensinn = FEE] 18
[T aR e L 5 B = i

17. Obligaclones Financieras Largo Plazo ©

A continussian presentamos el desglose de 23 obligaciones: finanderss contraicas a
targo plaze por |a compafia:

a o,

Cbligaclones def Exterion 1.000.412

Papelss comerciskes Negociables

Bolsa devialores de Panama 700,400

LH
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01 1 S

18. Otras cuentas por pagar: 20. Ingresos de la Dperacion

Aepregentan  préstamoe por nEgoCEDION con Compadies relacionadas con kos
gecionistas de CHEQUEFECTIVG S.A:

La siguiente s ia composician de o8 ingreses opersdionales da 2 comparlis

B e

Activigas finacess 1.088.051 450 &6

Actividsdus smorasanales o8 sonsulliris 134 535 153.645

19, Capitat: Cevalicinnas Rabages j descusnins i i |1
- : |

A confinuackn presentamos la compasician accicnanade [a compafia y sus

mevimieniis = ravls o= fos-Erias 21. Costos Financieros de ls Operacibn La

ompafiz toma sus gastos de financiacion coma cosios operaacnales ya que este es
apalancaments gue tiene la compafle para sE|rmer su objeto  social

——  Capmal__ | sunzaows

Juan Berngn Orliz Zambrane IR BG4 441,087 22, Otros Ingresos Por Funcldn @ continuacion presentamos o0 iNgrescs gue
Reodolfo Becerra Rucda 53 654 441 08T generd la pompania
* Pacheco Delghams Albarta - 104
T e
- Maria Julisna Ortiz Hamandez 34318 42,567 Otros Ingresos
e
* Eirna Bacorr Cuarias 34,274 42 55T [Recupermcones
Ingresos da Ejafcicion sMeriores 13
* Wartn Begerre Cuartas -
R e S e ™ Liilidad en Vemaas FFYE DE7.E30
TR = ) ] Diversos BRh 42281
R - . 314 669 161,629

Oividendos y Participacanes
AR CoL T L T

e G M i 3
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23. Otros Gastos Operacianales: 24. Otros Gastos No Operacionales:

A confinuscion preseniamaos 103 gastcs oe:operacicn de ta compaiia; por ios afos
penerados luego dal balance de apedurs para sdopcidn a MNIF, esios fuaron
convertados & la tasa de cambio promedio mensusl para cida cleme demes

A cantinuacion presentamcs ks gastos no operaoonalzs de ke compafiz por |os
Banas gemarados luego del belance de apedura para adopodn a8 NIF, estos fusron
converidas a la iasa de cambo promedsa mensual para cada ciere de mes

. WGestos Operaciomalas | 3022014 | 32013

Gasios e Personal 204, 080 167.782

Honorarios 39,575 27.564

Impusslos 25170 18110 :

Arrerdamiznios 36.480 A5 585 (Paricsi an Retire D Bisnss

Contribuciones y Afiliaciones 2825 I BT

[Cr— 114 b * 522 Gaglos Extraordinanios 34.814 TE.625
Servicios 16.018 20.807 Gasins Diversos 728908 T.652
________MEE Lepess 1 il | S R i 2
Mantanimsento y feparaciones 5827 1875

AdeGUACIanas i} 1. 783

Gastos de Vigje 5. 548 5433
|Coprecinciones 2T 4358

Amorizaconas R TR 121568

Provisiones 268 - B7.995

Gasing Diversos 1wars | o F EB125

Comislones 3. il

'Mﬁﬁi:" A '.I..'::_':;:;.’l;'.: e BERETY 452 846
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Contador Pablico Revisor Fiscal
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